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2026 m. geguzés 21 d. jsakymu Nr.\V1-2026-130

PROFESINIO MOKYMO PROGRAMUY RENGIMO SKYRIAUS
NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Profesinio mokymo programy rengimo skyriaus
(toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, pavaldumg, darbo organizavimg ir atsakomybe.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais, Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro (toliau — Centras)
nuostatais, Centro direktoriaus jsakymais, Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro
darbo tvarkos taisyklémis, kitais teisés aktais ir Siais nuostatais.

3. Skyrius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Centro direktoriaus pavaduotojui, 0 jo
nesant — Centro direktoriui.

4, Skyriaus pareigybiy skai€iy ir pareigybiy apraSymus tvirtina Centro direktorius.

5.  Skyrius savo veiklg grindzia bendradarbiavimo, kolegialumo, vieSumo, atvirumo
naujovéms, asmeninio jsipareigojimo ir iniciatyvumo principais.

' SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6.  Skyriaus veiklos uzdaviniai yra Sie:

6.1. organizuoti formaliojo ir neformaliojo profesinio mokymo programy rengima,
vertinimg ir registravimg;

6.2. koordinuoti asmens jgyty kompetencijy, siekiant kvalifikacijos, vertinimo
organizavimg ir stebésena.

7. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

7.1. registruoja profesinio mokymo programy rengimo paraiskas;

7.2. organizuoja profesinio mokymo programy rengimg ir / ar jy atnaujinima;

7.3. vykdo profesinio mokymo programy vertinimg ir registravimg Studijy, mokymo
programy ir kvalifikacijy registro informacinéje sistemoje;

7.4. konsultuoja profesinio mokymo programy rengéjus ir vertintojus;

7.5. koordinuoja asmens jgyty kompetencijy, siekiant kvalifikacijos, uzduo€iy rengimag
ir vertinimo organizavima;

7.6. vykdo asmens jgyty kompetencijy, siekiant kvalifikacijos, stebéseng, kaupia,
sisteming, analizuoja ir skelbia vieSai kompetencijy vertinimo rezultaty statistine informacija;

7.7. pagal kompetencijg konsultuoja profesinio mokymo teikéjus dél profesinio
mokymo programy jgyvendinimo;

7.8. pagal kompetencija bendradarbiauja su Lietuvos ir uzsienio Saliy profesinio
mokymo dalyviais, kitomis suinteresuotomis institucijomis, dalyvauja jgyvendinant
nacionalines ir tarptautines iniciatyvas;

7.9. pagal kompetencijg rengia ar dalyvauja rengiant teisés aktus;

7.10. pagal kompetencijg uztikrina tinkamg Centro atstovavimg valstybés institucijose ir
jstaigose;

7.11. pagal kompetencijg nagrinéja valstybés jstaigy ir institucijy, fiziniy ir juridiniy
asmeny prasymus, skundus ir pasidlymus;

7.12. vykdo kitas funkcijas, reikalingas uztikrinti efektyvy Centro uzdaviniy
jgyvendinima.



I SKYRIUS )
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

8.  Skyrius bendradarbiauja su kitais Centro skyriais.

9.  Skyriui vadovauja vedéjas, kuris skiriamas pareigoms ir atleidziamas iS jy
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

10. Skyriaus vedéjas:

10.1. planuoja ir organizuoja skyriaus darbg - paskirsto uzduotis skyriaus
darbuotojams, kontroliuoja jy vykdyma, uztikrina skyriaus darbo drausme;

10.2. Centro direktoriaus nustatyta tvarka vertina skyriaus darbuotojy darbg, teikia
sidlymus skatinti darbuotojus ar taikyti drausminio poveikio priemones;

10.3. atsako uz skyriui pavesty funkcijy vykdyma;

10.4. atsiskaito Centro direktoriaus pavaduotojui, 0 jo nesant — Centro direktoriui uz
skyriaus veikla;

10.5. atstovauja skyriui jvairiuose renginiuose ir darbo grupése;

10.6. vykdo Centro direktoriaus ir Centro direktoriaus pavaduotojo pavedimus ir
uzduotis pagal priskirtg kompetencijg ir funkcijas.

11. Skyriaus darbuotojai:

11.1. organizuoja savo darbg, vadovaudamiesi pareigybiy aprasymais;

11.2. atsiskaito skyriaus vedéjui, 0 jo nesant — Centro direktoriaus pavaduotojui uz
savo darba.

12. Skyriaus darbuotojai jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka atsako uz tinkama
jiems pavesty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma.

13. Skyriaus darbo organizavimas kei€iamas arba skyrius naikinamas teisés akty
nustatyta tvarka.




