PATVIRTINTA
Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro direktoriaus
2025 gruodzio 11 d. jsakymu Nr. V1-2025-296

NACIONALINIY IR (AR) TARPTAUTINIYJ PROFESINIO MEISTR:IéKUMO KONKURSUY
VYKDYTOJY ATRANKOS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nacionaliniy ir (ar) tarptautiniy profesinio meistriSkumo konkursy vykdytojy atrankos
tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) nustato nacionaliniy ir (ar) tarptautiniy profesinio
meistriSkumo konkursy vykdytojy (toliau — konkursy vykdytojai arba konkurso vykdytojas),
bendrgsias nuostatas, reikalavimus konkursy vykdytojams ir paraiSkoms, atrankos kriterijus,
paraiSky teikimo ir vertinimo tvarkag, atrankos laimétojy nustatymo tvarkg ir reikalavimus
atrankos laimétojams, nacionaliniy ir tarptautiniy profesinio meistriSkumo konkursy (toliau —
konkursai arba konkursas) stebésenos ir kokybés uZztikrinimo tvarka.

2. Konkursai organizuojami laikantis Salyje galiojan€iy jstatymy, Profesinio meistriSkumo
konkursy nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2024
m. lapkriCio 6 d. jsakymu Nr. V-1231 ,Dél Profesinio meistriSkumo konkursy nuostaty
patvirtinimo* (toliau — Profesinio meistriSkumo konkursy nuostatai) ir kity teisés akty.

3. Nacionaliniy ir (ar) tarptautiniy profesinio meistriSkumo konkursy vykdytojy atrankos
(toliau — Atranka) tikslas — atrinkti pajégiausius nacionaliniy ir (ar) tarptautiniy konkursy
vykdytojus, kurie savo iniciatyva, t. y. pasitelkdami bdtinus finansinius, Zmogiskuosius,
techninius ir kitus materialiuosius isteklius, siekia vykdyti konkursus.

4. Atrankg organizuoja Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras (toliau —
Centras), vykdantis jam pavestg funkcijg koordinuoti konkursy organizavima.

5. Nacionalinio ir (ar) tarptautinio profesinio meistriSkumo konkurso vykdytojas — tai
profesinio mokymo jstaiga, profesinio mokymo |staigy asocijuota struktira, darbdaviy
asocijuota struktdra ir kita organizacija, kurios faktiné vykdoma veikla susijusi su siekiamo
vykdyti konkurso tematika, ir kuri, pasitelkdama savo ir (ar) réméjy bei kity suinteresuoty
subjekty finansinius, zmogiskuosius, techninius ir kitus materialiuosius isteklius, pagal Centro
direktoriaus patvirtintg atitinkamos kvalifikacijos konkurso organizavimo ir vykdymo tvarkos
aprasa vykdo konkursa.

6. Konkursai turi bati organizuojami pagal Centro direktoriaus patvirtintg nacionaliniy ir
(ar) tarptautiniy profesinio meistriSkumo konkursy organizavimo grafikg, paskelbtg Centro
interneto svetainéje adresu https://skills.It/, bei Aprase nustatytomis sglygomis ir reikalavimais.

7. Siame Apra$e vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatyme, Lietuvos
Respublikos civiliniame kodekse, Profesinio meistriSkumo konkursy nuostatuose ir kituose
teisés aktuose.

8. Informacija apie Atranka, jos eigq ir rezultatus skelbiama Centro interneto svetainése
adresais: https://skills.It/, https://kpmpc.Irv.It/It/.

9. Atranka vykdoma kiekvienais kalendoriniais metais Kvietime pateikti paraiSkas
nustatytomis datomis ir sglygomis. Organizuojant Atrankg, bus atsizvelgiama | siekj, kad



https://skills.lt/
https://kpmpc.lrv.lt/lt/

kiekvienais kalendoriniais metais turi bati organizuotas tik vienas nacionalinis ar tarptautinis
tos pacios kvalifikacijos profesinio meistriSkumo konkursas.

10. Atsizvelgus j Centro ir (ar) konkursy vykdytojy poreikius, gali bati vykdoma papildoma
Atranka kitais, nei numatyta Aprase, laikotarpiais.

I SKYRIUS
REIKALAVIMAI KONKURSY VYKDYTOJAMS BEI PARAISKOMS IR ATRANKOS
KRITERIJAI

11. Atrankoje gali dalyvauti Sio Apraso 5 punkto reikalavimus atitinkantys subjektai.

12. Konkursy vykdytojai gali pasitelkti partnerius, kurie kiekvienas atskirai atitinka $io
asmenys, prisidedantys prie konkurso vykdymo tik finansiskai, ir (ar) paslaugy teikéjai, prekiy
ir (ar) daikty tiekéjai (pvz., réméjai).

13. Atrankos kriterijy grupés ir atrankos kriterijai:

13.1. Administracinés atitikties vertinimo kriterijy grupe sudaro Sie kriterijai:

13.1.1. Konkurso vykdytojas yra profesinio mokymo jstaiga, profesinio mokymo
jstaigy asocijuota struktliira, darbdaviy asocijuota struktira ar kita organizacija,
registruota Juridiniy asmeny registre, kurio faktiné vykdoma veikla susijusi su siekiamo
vykdyti konkurso tematika. Kriterijaus atitikCiai pagrijsti pateikiami Sie dokumentai: juridinio
asmens registro iSrasas, juridinio asmens registravimo pazymeéjimas ir (ar) kiti lygiaverciai
dokumentai (dokumentai pateikiami paraiskos prieduose).

13.1.2. Konkurso vykdytojas pateiké paraiSkg vykdyti konkursg pagal kvalifikacija, kuri
yra nurodyta Kvalifikacijy, pagal kurias rekomenduojama organizuoti_nacionalinius ir
(ar) tarptautinius konkursus, sarase, patvirtintame Centro direktoriaus 2025 m. spalio 2
d. jsakymu Nr. V1-2025-225 ,Dél Kvalifikacijy, pagal kurias rekomenduojama
organizuoti nacionalinius ir (ar) tarptautinius profesinio meistriSkumo konkursus,
sgraso patvirtinimo“. Kriterijaus atitikCiai pagrjsti pateikiama Si informacija: nurodytas
paraiSkos (Apraso 1 priedas) dedikuotoje skiltyje kvalifikacijos pavadinimas atitinka
Kvalifikacijy, pagal kurias rekomenduojama organizuoti nacionalinius ir (ar) tarptautinius
konkursus, sgrade jvardytg kvalifikacijos pavadinima.

13.1.3. Konkurso vykdytojas pateiké paraiSka pagal Apraso 1 priede nustatyta
paraiSkos forma. ParaiSkoje uzpildytos visos reikalaujamos informacijos skiltys ir
pateikti visi reikalaujami paraiSkos priedai. Kriterijaus atitikCiai pagrjsti pateikiami Sie
dokumentai: tinkamai uzpildyta paraiSka, reikalaujamg informacijg pagrindziantys priedai.
Pateikiama paraiSka kartu su visais priedais pasirasSyta konkurso vykdytojo vadovo ar jo
jgalioto asmens kvalifikuotu elektroniniu parasu.

13.2. Ekspertinio vertinimo kriterijy grupe sudaro Sie kriterijai:

13.2.1. Konkurso vykdytojas jtikinamai demonstruoja nacionalinj suinteresuotumg ir
partnerystés masta. Konkurso vykdytojo atitiktis kriterijui vertinama pagal Siuos rodiklius:

1 lentelé

Eil. | Atitikties kriterijaus rodiklis | Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas /

Nr. pagrindimas

1. Konkurso vykdytojas | 0 baly — nacionalinio suinteresuotumo aprasymas
jtikinamai  demonstruoja | nepateiktas arba  nacionalinis  suinteresuotumas
nacionalinj neatskleistas, nes aprasyme pateikti teiginiai ir (ar) juos
suinteresuotuma, ji | pagrindziantys  argumentai  neatliepia  Profesinio
pagrisdamas konkreciais | meistriSkumo konkursy nuostatuose jvardyty visy ar



https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1760039333/12656/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
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veiksmais ir priemonémis,

atliepianCiais  Profesinio
meistriSkumo konkursy
nuostatuose jvardytus

konkursy tikslus.

dalies konkursy tiksly. Nenurodyti jokie konkretls
veiksmai ir (ar) priemonés, pagrindziantys nacionalinj
suinteresuotuma.

1 balas — nacionalinis suinteresuotumas aprasyme
pagrjstas veiksmais ir priemonémis, kurie ar dalis jy
neatliepia visy ar dalies konkursy tiksly jgyvendinimo.
Pateikta informacija  pasizymi  fragmentiSkumu,
nejvardytos veiksmy ir priemoniy loginés sgsajos su
konkursy tiksly jgyvendinimu. Pateikta informacija
neatskleidZia nacionalinio suinteresuotumo tinkama

apimtimi.

2 balai — nacionalinis suinteresuotumas aprasyme
demonstruojamas pakankamai aiSkiai, jvardijami
veiksmai ir priemonés, pateiktos loginés sgsajos

susijusios su konkursy tiksly jgyvendinimu, taciau visi ar
dalis jvardyty veiksmy ir priemoniy stokoja konkretumo,
tinkama apimtimi nepateikti veiksmus ir priemones
apibiddinantys aspektai. Pateikta informacija atskleidzia
nacionalinj suinteresuotumg, tadiau jis tinkamai
nepagrjstas nuoseklia konkurso tiksly jgyvendinimo
strategija (veiksmy ir priemoniy visuma numatytiems
tikslams jgyvendinti).

3 balai — nacionalinis suinteresuotumas atskleidzia tvary
ir strateginj poziarj j visy konkurso tiksly jgyvendinima
nacionaliniu lygmeniu. Pateikti aiSkds, konkretds,
pamatuojami veiksmai ir priemonés, kurie jtikinamai
demonstruoja konkursy tiksly jgyvendinimo strategijg
nacionaliniu lygmeniu.
Atitikties kriterijaus rodikliui
informacija:

Nacionalinio suinteresuotumo apradymas (pildoma
paraiSkos formos dedikuota skiltis).

pagrjsti pateikiama Si

Konkurso vykdytojas
pateikia loginj pagrindima,
kuriame statistine
informacija aiskiai
pagrjstas planuojamas
konkurso dalyviy
skaicius.

0 baly — loginis pagrindimas apie planuojamg konkurso
dalyviy skaiCiy nepateiktas arba pateikta informacija
statistiSkai nepagrindzia nurodyto planuojamo konkurso
dalyviy skaiCiaus, arba konkurso vykdytojas tiksliai
nenurodé planuojamo konkurso dalyvio skaiiaus, arba
planuojamo konkurso dalyviy skaiCiaus loginis
pagrindimas aiSkiai pagrjstas statistine informacija, kuri
nurodo, kad planuojamas konkurso dalyviy skaiCius
sudarys nuo 0 proc. iki 25 proc. visy kvalifikacijg, pagal
kurig siekiama vykdyti konkursg, teikianCiy profesinio
mokymo jstaigy skaiciy.

1 balas — konkurso dalyviy skaiCiaus loginis pagrindimas
aiSkiai pagrjstas statistine informacija, kuri nurodo, kad
planuojamas konkurso dalyviy skai€ius sudarys nuo 26
proc. iki 50 proc. visy kvalifikacijg, pagal kurig siekiama




vykdyti konkursg, teikianciy profesinio mokymo jstaigy
skaiciy.

2 balai — konkurso dalyviy skaiciaus loginis pagrindimas
aiSkiai pagrjstas statistine informacija, kuri nurodo, kad
planuojamas konkurso dalyviy skai€ius sudarys nuo 51
proc. iki 75 proc. visy kvalifikacijg, pagal kurig siekiama
vykdyti konkursg, teikianciy profesinio mokymo jstaigy
skaicCiy.

3 balai — konkurso dalyviy skai€iaus loginis pagrindimas
aiskiai pagrjstas statistine informacija, kuri nurodo, kad
planuojamas konkurso dalyviy skai€ius sudarys nuo 76
proc. iki 100 proc. visy kvalifikacijg, pagal kurig siekiama
vykdyti konkursg, teikianciy profesinio mokymo jstaigy
skaiciy.

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama 3i
informacija:

Planuojamo konkurso dalyviy skaiiaus loginis
pagrindimas (pildoma paraiSkos formos dedikuota
skiltis).

Pastaba: skaiCiui pagrjsti nurodykite tik valstybiniy profesinio
mokymo jstaigy skaiCiy.

Konkurso vykdytojas
pateikia jtikinamg loginj
pagrindima, kuriame
aiskiai pagrjstas

partnerystés mastas.

0 baly — konkursas vykdomas nepasitelkiant partneriy
arba partneris(-iai) jvardyti deklaratyviai, partnerystés
mastas nepagrjstas faktine informacija ir tinkamais
dokumentais (pvz.: nepateikta informacija apie
prisiimtus konkrecius jsipareigojimus dél konkurso veikly
vykdymo bei jy procentiné iSraiS8ka, nejvardytos
priskirtos atsakomybeés, kt.). Pateikta informacija
nedemonstruoja partnerystés masto.

1 balas - konkurso vykdytojas pateikia loginj
pagrindimg, kuriame nurodytas partnerystés mastas,
taCiau pateikta informacija stokoja iSsamumo ir
konkretumo, faktiniy duomeny ar |sipareigojimy
procentinés iSraiSkos.

2 balai — pateiktas aiSkus ir faktais pagrjstas loginis
pagrindimas, kuriame jtikinamai pagrjstas partnerystés
mastas, nurodant konkrety(-Cius)  partnerj(-ius),
priskirtas veiklas, atsakomybes, jsipareigojimus vykdant
konkurso veiklas, tinkamai pagrjsta, kad konkurso
vykdytojas pasidalins su partneriu(-iais) ne maziau kaip
25 proc. prisiimty jsipareigojimy nuo bendros konkurso
veikly vykdymo apimties.

3 balai — pateiktas aiSkus ir faktais pagrjstas loginis
pagrindimas, kuriame jtikinamai pagrjstas partnerystes
mastas, nurodant konkrety(-Cius)  partnerj(-ius),
priskirtas veiklas, atsakomybes, jsipareigojimus vykdant
konkurso veiklas. Pateikti duomenys jrodo reikSmingg




nacionalinio masto partneriy jsitraukima, prisidedant;
prie konkursy tiksly: pagrjsta, kad konkurso vykdytojas
pasidalins su partneriu(-iais) ne maziau kaip 50 proc.
prisiimty jsipareigojimy nuo bendros konkurso veikly
vykdymo apimties.

Atitikties  kriterijaus rodikliui
informacija ir dokumentai:

1. Partneriy sagraSas, kuriame nurodyti partneriui(-
ams) priskirtos veiklos, atsakomybés, prisiimti
jsipareigojimai, procentine iSraiSka pagrjsta prisiimty
jsipareigojimy dél bendro konkurso veikly vykdymo dalis
(pildoma paraiSkos formos dedikuota skiltis arba
informacija pateikiama paraiskos priede).

2. Pasirasytos bendradarbiavimo sutartys, jungtinés
veiklos sutartys, susitarimai, ketinimy protokolai, kt.,

pagrjsti pateikiama Si

kuriy turinys atitinka partneriy sgrase nurodytg
informacijg (dokumentai pateikiami paraiskos
prieduose).

13.2.2. Konkurso vykdytojas aiSkiai ir argumentuotai demonstruoja kaip jo institucijos
sukaupta ankstesné konkursy vykdymo patirtis bus praktiSkai panaudota uztikrinant
siekiamo vykdyti konkurso aukstg kokybe. Konkurso vykdytojo atitiktis kriterijui vertinama
pagal Siuos rodiklius:

2 lentelé

Eil.
Nr.

Atitikties kriterijaus rodiklis

Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas /
pagrindimas

1.

Per pastaruosius 3 (trejus)
metus iKi paraiskos
pateikimo dienos konkurso
vykdytojas yra jvykdes
(vykdytojo ir (ar) partnerio
teisémis) nacionalinio ir
(ar) tarptautinio lygmens
profesinio  meistriSkumo
konkursus, kuriuose
dalyvavo ne maziau kaip 5
(penki) dalyviai i§ ne
maziau kaip 5 (penkiy)
profesinio mokymo jstaigy.

0 baly — per nurodytg laikotarpj konkurso vykdytojas
nejvykdé nacionalinio ar tarptautinio lygmens profesinio
meistriSkumo  konkurso, kuris atitikty nustatytus
kriterijus.

1 balas — per nurodytg laikotarpj konkurso vykdytojas
jvykdé bent 1 (vieng) nacionalinio ar tarptautinio lygmens
profesinio meistriSkumo  konkursg, kuris atitinka
nustatytus kriterijus.

2 balai — per nurodytg laikotarpj konkurso vykdytojas
jvykdé bent 2 (du) nacionalinio ir (ar) tarptautinio
lygmens profesinio meistriSkumo konkursus, kurie
atitinka nustatytus kriterijus.

3 balai — per nurodytg laikotarpj konkurso vykdytojas
jvykdé 3 (tris) ar daugiau nacionalinio ir (ar) tarptautinio
lygmens profesinio meistriSkumo konkursus, kurie
atitinka nustatytus kriterijus.

Atitikties kriterijaus rodikliui
informacija:

Struktiruota informacija / duomenys, kuriuose nurodoma
konkurso pavadinimas, konkurso vykdymo data,

pagrjsti pateikiama Si




konkurso vykdymo vieta, konkurso vykdytojo vaidmuo
(vykdytojas / partneris) vykdant konkursg, konkurso
dalyviy skaicius, dalyvavusiy profesinio mokymo jstaigy
pavadinimai. Kita faktiné informacija, kuri pagrjsty
vykdyto konkurso nacionalinio ir (ar) tarptautinio lygmens
mastg (nuorodos j dokumentus, publikacijas) (pildoma
paraiSkos formos dedikuota skiltis).

Konkurso vykdytojas
nurodo konkurso vykdymo

komandos struktlra, nariy
patirtis, funkcijy ir
atsakomybiy

pasiskirstymg, pagrindzia
gebéjimag uztikrinti sklandy
konkurso  valdymg ir
kokybe.

0 baly — nenurodyta konkurso vykdymo komandos
struktdra, nejvardyti atsakingi asmenys ir (ar) jy
funkcijos, atsakomybés, turima patirtis, komandos
valdymo principai.

1 balas — informacija apie konkurso vykdymo komandos
struktiirg pateikta deklaratyviai, fragmentisSkai, triksta
konkretumo — neaiSkios atsakomybés, nepakankamai
pagrjsta patirtis, valdymo principai apibadinti bendrais
bruozais.

2 balai — informacija apie konkurso vykdymo komandos
struktlrg pateikta aiSkiai, jvardyti pagrindiniai atsakingi
asmenys, jy funkcijos, atsakomybés. Tinkamai pagrjsta
patirtis, reikalinga veikloms jgyvendinti, aiSkds konkurso
vykdymo komandos darbo principai ir (ar) valdymo
struktdra.

3 balai — pateiktas iSsamus ir aiSkus konkurso vykdymo
komandos struktdros aprasymas, jtikinamai
demonstruojantis jos potencialg, strateginj poZziarj ir
aukstg kompetencijg. Nurodyti darbo principai ir valdymo
struktdra, paremti aiSkia veikly stebésenos ir kokybés
uztikrinimo strategija.
Atitikties  kriterijaus  rodikliui
informacija:

Konkurso vykdymo komandos nariy sgrasas, kuriame
nurodyti nariai, konkreCios funkcijos ir atsakomybés,
loginis patirties pagrindimas (kaip ankstesné patirtis
padés jgyvendinti priskirtas uzduotis); bendri komandos
darbo principai ir valdymo (pavaldumo) struktdra (pvz.,
schema) (pildoma paraiSkos formos dedikuota skiltis
arba informacija pateikiama paraiskos priede).

pagrjsti pateikiama Si

Konkurso vykdytojas turi
pateikti aiSkig, iSsamig ir
jtikinamg metodika, kaip
bus rengiamos konkurso

uzduotys ir jy vertinimo
kriterijai. ApraSymas
privalo demonstruoti

0 baly — nepateikta konkurso uzduoCiy ir jy vertinimo
kriterijy rengimo metodika arba pateiktame apraSyme
triksta esminiy aspekty (pvz.: neaidki konkurso
uzduoc€iy ir jy vertinimo kriterijy rengimo strategija,
nejvardinta konkurso uzduoc€iy rengéjy grupés sudétis,
visiSkai nepaminéta tarptautiné praktika).




aukstg konkurso vykdytojo | 1 balas — pateikta bendro pobudZio, nepakankamai
ekspertinj potencialg ir | detali konkurso uzduociy ir jy vertinimo kriterijy rengimo
pagrista gebéjima pritaikyti | metodika. Pateiktame aprasyme troksta aiskios,
geriausias tarptautines | nuoseklios konkurso uzduocCiy ir jy vertinimo kriterijy
praktikas, pvz., EuroSkills. | rengimo strategijos. Konkurso uzduodiy rengéjy grupés
sudétis apraSyta apibendrintai. Tarptautiniy konkursy
(pvz., EuroSkills) gerosios praktikos elementai tik
deklaratyviai paminéti, bet nepagrjsti.

2 balai — konkurso uzduocCiy ir jy vertinimo Kkriterijy
rengimo metodika atitinka pagrindinius reikalavimus,
taCiau neiSsami. Pateiktos aiSkios konkurso uzduo€iy ir
jy vertinimo kriterijy rengimo gairés, apibrézti
pagrindiniai principai (pvz.: struktdra, pagrindiniai turinio
elementai, iSmatuojamumas, realistiSkumas), jvardyta
pakankamai aiski konkurso uzduod€iy ir jy vertinimo
kriterijy rengimo strategija. Nurodyta suinteresuoty 3aliy
jtrauktis (pvz., konkurso dalyvius lydintys profesijos
mokytojai). Tarptautinés praktikos elementai paminéti
fragmentiSkai, jy  pritaikymas néra  iSsamiai
argumentuotas.

3 balai —konkurso uzduoCiy ir jy vertinimo Kkriterijy
rengimo metodika demonstruoja aukstg ekspertinj
iSmanymga ir tvarig, orientuotg j auksc€iausius kokybés
standartus konkurso uzduod€iy ir jy vertinimo Kriterijy
rengimo strategijg. Numatyta plati suinteresuoty Saliy
(profesinio mokymo metodiniy komisijy, profesijos
mokytojy!, konkurso dalyvius lydinCiy profesijos
mokytojy) jtrauktis. ApraSyti konkretds konkurso
uzduoCiy ir jy vertinimo kriterijy turinio kokybés

uztikrinimo veiksmai ir priemonés. ISsamiai,
argumentuotai ir konkreciais pavyzdziais pagrjsta, kaip
bus pritaikyta geriausia tarptautiné

praktika (pvz., EuroSkills vertinimo metodikos, konkurso
uzduociy struktdros principai).

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama Si
informacija:

Konkurso uzduociy ir jy vertinimo kriterijy rengimo
metodikos aprasas (pildoma paraiskos formos dedikuota
skiltis).

13.2.3. Konkurso vykdytojas faktais pagrindZia, kad turi arba uztikrins konkurso
vykdymo metu visus bitinus techninius, materialiuosius ir finansinius isteklius

1 profesijos mokytojas, kuris padeda mokiniams ir absolventams pasirengti tarptautiniam konkursui,
organizuojamam kitos valstybés ir (ar) tarptautinés organizacijos, ir pagal nustatytus to profesinio meistriSkumo
konkurso reikalavimus atstovauja 3aliai.



sklandziam konkurso vykdymui. Konkurso vykdytojo atitiktis kriterijui vertinama pagal Siuos

rodiklius:

3 lentelé
Eil. | Atitikties kriterijaus rodiklis Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiskinimas /
Nr. pagrindimas
1. Konkurso vykdytojas pateikia | 0 baly — nepateiktas loginis pagrindimas, kuriame

loginj pagrindimg, kuriame
jtikinamai pagrjstas lygiavertis
techniniy ir materialiyjy istekliy
suteikimas paraiskoje
deklaruotam konkurso dalyviy
skai€iui ir (ar) teisé tomis
paciomis sglygomis pasirinkti
konkurso uzduo€iy atlikimui
reikalingg jranga ir medziagas.

bdty nurodytos jrangos specifikacijos, kiekiai, Kiti
mechanizmai, medziagos, priemoneés, kt., arba

nenurodyti  konkretls veiksmai, uztikrinantys
lygiavertiSkuma.

1 balas - pateikta labai bendro pobidzio
informacija, i§ kurios nejmanoma spresti apie

tinkamag techniniy ir materialiyjy istekliy skyrima.
Triksta kiekybiniy duomeny (pvz.: jrangos kiekiy,
modeliy, darbo viety skaiCiaus, medziagy,
priemoniy apibddinimo, jy kiekiy).

2 balai — pateikti i§ dalies pagrjsti duomenys ir
loginis pagrindimas, leidZiantys manyti, kad
konkurso dalyviams bus uztikrintos tinkamos
sglygos uzduotims atlikti. Taiau pateikta informacija
neiSsami — kai kurie, pvz.: jrangos ar medZiagy
aspektai nepakankamai detalizuoti arba triksta
aiSkiy jrodymy apie visy techniniy ir (ar) materialiyjy
iStekliy lygiavertiSkuma.

3 balai — pateikta iSsami, faktais, duomenimis
pagrista informacija ir logiSkas, jtikinamas
pagrindimas. Pateiktas detalus jrangos ir medziagy,
priemoniy sarasas, kuriame nurodyti kiekiai,
modeliai ir techniniai parametrai. Pateikta aiSki
schema, kaip konkurso dalyviams bus uZtikrinta
vienoda prieiga ir lygios galimybés prie techniniy ir
materialiyjy iStekliy.

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama Si
informacija ir dokumentai:

1. Detalus konkurse naudojamos jrangos ir
medziagy, priemoniy sarasas, kuriame nurodyti
jrangos modeliai, jy kiekiai, techniniai parametrai,
medziagy ir priemoniy specifikacijos, jy kiekiai,
jvardijami veiksmai, kurie uztikrina  jy
lygiavertiSkumg (pildoma  paraiSkos formos
dedikuota skiltis arba informacija pateikiama
parai$kos priede).

2. Sagradas, kuriame tiksliai nurodoma jranga,
jrankiai ir kiti daiktai, kuriais dalyviai turés pasirtpinti
patys (pildoma paraiSkos formos dedikuota skiltis
arba informacija pateikiama paraiskos priede).




3. Dokumentai, patvirtinantys, kad yra uZztikrinti
konkurso vykdymui reikalingi techniniai ir materialieji
iStekliai (pvz.: nuosavybés dokumenty iSradai,
preliminarios sutartys su tiekéjais ar partneriais,
patalpy nuomos garantiniai rastai) (dokumentai
pateikiami paraiSkos prieduose).

2. Konkurso vykdytojas pateikia | 0 baly — nepateikta informacija apie finansinius
iSsamuy, realistiSkg ir | iSteklius, juos pagrindziantys dokumentai, jrodantys,
dokumentais pagrjstg | kad jsipareigojimai bus uztikrinti.

finansiniy istekliy plang, kuris | 1 balas — pateikta bendro pobidzio informacija apie
uztikrinty sklandy ir tvary | finansiniy iStekliy poreikius, sumos nurodytos
konkurso jgyvendinimg be | apytikslés, nepagrijstos. Truksta patvirtinanciy
finansinés rizikos. dokumenty arba jie nejrodo esminiy finansiniy
jsipareigojimy uztikrinimo (padengia maziau kaip 50
proc. sumos).

2 balai — pateiktas aiSkus finansiniy iStekliy planas ir
pakankamai logiSkas jy poreikio pagrindimas.
Dauguma finansinio plano eiluéiy pagrjsta
dokumentais ar kita faktine informacija. Bendra
garantuojama finansavimo suma nepadengia visy
numatyty islaidy (padengia nuo 51 proc. iki 95 proc.
reikalingos sumos).

3 balai - pateiktas iS§samus, realistiSkas,
detalizuotas, pagrijstas faktais finansiniy istekliy
planas. Visi reikalingi finansiniai iStekliai yra jvardinti
tiksliai ir yra visa apimtimi (100 proc.), uztikrinti
pridedamais dokumentais.

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama $i
informacija ir dokumentai:

1. Finansiniy istekliy planas ir jo pagrindimas
(pildoma paraiskos formos dedikuota skiltis arba
informacija pateikiama paraiSkos priede).

2. Finansiniy jsipareigojimy uztikrinimo dokumentai
(pvz.: finansavimo skyrimo rastai, institucijos
vadovo jsipareigojimas, rémeéjy ir / ar partneriy rastai
dél finansiniy jsipareigojimy ir pan.) (dokumentai
pateikiami paraiskos prieduose).

13.2.4. Numatyta aiski tvarka ir priemonés kity valstybiy profesinio mokymo jstaigy
mokiniy ir (ar) absolventy dalyvavimo tarptautiniame konkurse, kuris bus vykdomas
Lietuvoje, uztikrinimui (papildomai taikoma tarptautiniy konkursy vykdymo atveju). Konkurso
vykdytojo atitiktis kriterijui vertinama pagal Siuos rodiklius:

4 lentelé
Eil. | Atitikties kriterijaus rodiklis | Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas /
Nr. pagrindimas
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1. Konkurso vykdytojas
pateikia aiSky,
dokumentais pagrijsta
plang, kaip bus uztikrintas
reprezentuojantis kity
valstybiy profesinio
mokymo jstaigy mokiniy ir
(ar) absolventy
dalyvavimas konkurse.

0 baly — nepateikta informacija apie kitos valstybés
konkurso dalyvius arba jy dalyvavimas nepagrjstas
jokiais jrodomaisiais dokumentais.

1 balas - pateikta informacija ir dokumentai,
pagrindziantys realy 1 (vienos) valstybés atstovy
dalyvavima.

2 balai - pateikta informacija ir dokumentai,
pagrindziantys realy nuo 2 (dviejy) iki 3 (trijy) skirtingy
valstybiy atstovy dalyvavima.

3 balai - pateikta informacija ir dokumentai,
pagrindziantys realy 4 (keturiy) ar daugiau skirtingy
valstybiy atstovy dalyvavima.

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama Si
informacija ir dokumentai:

1. Dalyvaujan€iy kitos(-y) valstybés(-iy) profesinio
mokymo jstaigy saraSas ir pagrindimas (aiSkiai
nurodomos S$alys ir profesinio mokymo jstaigos, kurios
planuoja dalyvauti konkurse) (pildoma dedikuota
paraiskos skiltis).

2. Oficialus dalyvavimo jsipareigojimai (patvirtinimo
rastai, partnerystés  sutartys ar elektroninio  pasto
susiraSinéjimas su aiSkia dalyviy i§ kity Saliy
patvirtinimo data ir profesinio mokymo jstaigos
rekvizitais), jrodantys, kad Sios profesinio mokymo
jstaigos jsipareigoja siysti savo mokinius ir (ar)
absolventus | konkursg (dokumentai pateikiami
paraiSkos prieduose).

Il SKYRIUS

PARAISKY TEIKIMAS

14. Kvietimg pateikti paraiSkas Centras paskelbia Centro interneto svetainése adresais:
https://skills.It/ ir https://kpmpc.Irv.It/t/.

15. Norint dalyvauti Atrankoje bitina pateikti Siuos dokumentus:
15.1. uzpildytg parai8kos formg ir jos privalomus priedus, kurie pagrindzia paraiskoje
nurodytg informacijag, pasirasytus kvalifikuotu elektroniniu parasu. ParaiSkos forma pateikiama

Apra$o 1 priede;

15.2. jei paraiSka ir jos priedus pasiraso jgaliotas asmuo, turi bati pateikta jo jgaliojimg

patvirtinan¢io dokumento kopija.

16. ParaiSka (kartu su priedais) pateikiama Centro Kvietime nustatyta tvarka ir sglygomis.
17. Centras gautas paraiSkas registruoja Centro nustatyta tvarka. ParaiSkos registracijos
metu yra fiksuojama paraiSkos gavimo data ir laikas. Informacija, kad paraiSka gauta ir
paraiSkai suteiktas registracijos numeris, iSsiun€iama konkurso vykdytojo paraiSkoje nurodytu

elektroninio pasto adresu.

18. Paraiskos, pateiktos kitu, nei Kvietime pateikti parai§ka, nurodytu bidu ar nustatytu

terminu, néra vertinamos.
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19. Konkurso vykdytojas gali pateikti tik vieng paraidkg vykdyti tos pacios kvalifikacijos ir
to paties tipo konkursg (nacionalinj ir (ar) tarptautinj). Tas pats konkurso vykdytojas toje pacioje
atrankoje gali teikti paraiSkas vykdyti konkursus ir pagal kitas kvalifikacijas.

; IV SKYRIUS
PARAISKY VERTINIMO ORGANIZAVIMAS

20. Paraisky vertinimo ir atrankos komisijos (toliau — Atrankos komisija) sudétj tvirtina
Centro direktorius. Atrankos komisijg sudaro ne maziau kaip 5 (penki) nariai — Centro
darbuotojai, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos deleguoti atstovai (jei jie deleguojami) bei
Centro pasitelkti ekspertai. Atrankos komisijos pirmininkg skiria Centro direktorius.

21. Atrankos komisija paraiSky vertinimg atlieka remdamasi Atrankos kriterijais,
nurodytais Sio Apraso 13 punkte.

22. Atrankos komisija savo veikloje vadovaujasi profesionalumo, skaidrumo,
nesaliSkumo, konfidencialumo, teisingumo, sgZiningumo ir protingumo principais.

23. Atrankos komisijos nariai turi pasirasyti Atrankos komisijos nario neSaliSkumo
deklaracijg ir konfidencialumo pasizadéjimg (Apraso 2 priedas).

24. Atrankos komisijos posédzio sekretoriaus funkcijas atlieka Centro Konsultavimo ir
informavimo skyriaus darbuotojas(-ai) Sio skyriaus vedéjo pavedimu.

25. Vieng paraiSkg vertina 2 (du) paskirti Atrankos komisijos nariai.

26. Paraisky vertinimg sudaro du etapai: Paraisky administracinés atitikties vertinimas ir
Paraisky ekspertinis vertinimas.

27. Atrankos komisija turi teise pareikalauti konkurso vykdytojo pateikti papildomus
dokumentus (ir) ar duomenis, patvirtinanius arba patikslinanius paraiSkoje pateikig
informacija.

28. Atrankos komisija vertina ParaiSkas uzpildydama ParaisSkos vertinimo ataskaitg pagal
Apraso 3 priede nustatytg forma.

29. ParaiSky administracinés atitikties vertinimo etape paskirti Atrankos komisijos nariai
vertina Paraisky atitikimg Apraso 13.1 papunktyje nustatytiems reikalavimams, pazymédami
ParaiSkos vertinimo ataskaitoje ,Taip“ arba ,Ne“. Jeigu ParaiSka neatitinka Apraso 13.1.
papunktyje nurodyty reikalavimy arba informacija pateikta netinkamai, Centras kreipiasi |
PareiSkéjg, nurodydamas PareiSkéjui pateikti privalomus dokumentus ir (ar) paaiSkinimus
rastu ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas nuo prasymo gavimo dienos. Atrankos komisija
praso PareiSkéja pateikti konkretaus pobudzio trkstamus dokumentus ir (ar) informacijg vieng
karta. Jeigu PareiSkéjas per Atrankos komisijos nustatytg terming nepateikia Centrui trikstamy
dokumenty ir (ar) paaiSkinamosios informacijos, Atrankos komisija priima sprendimg atmesti
Paraiska.

30. ParaiSky administracinés atitikties vertinimo etapg sékmingai jveikia paraiSka, kuri
buvo jvertinta , Taip®“ pagal kiekvieng Administracinés atitikties vertinimo kriterijy.

31. Parai8kos, kurios pripazintos atitinkan€iomis paraiSky administracinés atitikties
vertinimo kriterijus, yra toliau vertinamos ekspertinio vertinimo etape. Paskirti Atrankos
komisijos nariai vertina paraisSkos atitikimg Apraso 13.2. papunktyje nustatytiems ekspertinio
vertinimo kriterijams.

32. Sékmingai jveikusiu Atrankg pripazjstamas tik tas PareiSkéjas, kuris ekspertinio
vertinimo metu surinko ne maziau kaip 8 (astuonis) balus nacionalinio konkurso atveju ir ne
maziau kaip 9 (devynis) balus tarptautinio konkurso atveju. ParaiSkos, kurios surinko maziau
nei nustatytas minimalus baly skaiCius yra atmetamos kaip neatitinkanc¢ios minimaliy kokybés
reikalavimuy.
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33. ParaiSky galutinis vertinimas balais yra jg vertinusiy Atrankos komisijos nariy
ekspertinio vertinimo baly aritmetinis vidurkis.

34. Atrankos komisija, atsizvelgdama | ekspertinio paraiSky vertinimo rezultatus,
kiekvienai  kvalifikacijai sudaro atskirus konkursy vykdytojy saraSus. SagraSai
sudaromi paraiSkas kiekvienai kvalifikacijai iSdéstant mazéjimo tvarka pagal surinkty baly
skaiCiy ir patvirtinami Atrankos komisijos protokoliniu(-iais) sprendimu(-ais). Sudaromi atskiri
sgra$ai nacionaliniams ir tarptautiniams profesinio meistriSkumo konkursams vykdyti.

35. Laiméjusiu atrankg vykdyti atitinkamos kvalifikacijos konkursg yra pripazjstamas
pirmas atitinkamos kvalifikacijos konkursy vykdytojy sgraSe esantis konkurso vykdytojas. Jei
keli konkurso vykdytojai surinks vienodg baly skai€iy, jie bus reitinguojami atsizvelgiant |
paraiSkos pateikimo datg ir laikg. Jei konkurso vykdytojas, esantis pirmoje atitinkamo sgrao
vietoje, atsisako vykdyti konkursg ar yra Centro sprendimu iSbraukiamas i§ atitinkamos
kvalifikacijos atrinkty konkursy vykdytojy saraso, atrankos laimétoju laikomas sgrase zemiau
nurodytas konkurso vykdytojas (pvz., esantis 2-oje vietoje). Si tvarka taikoma toliau pagal
sgrasa, jei atsisakyty ir kitas Pareiskéjas.

36. Atrankos komisija veikia laikydamasi Siy nuostaty:

36.1. posedis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Atrankos komisijos
nariy;

36.2. Atrankos komisijos posédziai gali bati organizuojami nuotoliniu arba misriuoju (kai
Atrankos komisijos nariai, negalintys dalyvauti posédyje, gali prisijungti prie posédzio
nuotoliniu badu);

36.3. pirmas Atrankos komisijos posédis suSaukiamas ne véliau kaip per 20 (dvideSimt)
darbo dieny nuo paraiSky pateikimo termino pabaigos;

36.4. Atrankos komisijos narys, kuris darbo ar kitais sutartiniais santykiais susijes su
paraiSkg pateikusiu konkurso vykdytoju ar yra dalyvaves konkrecios paraiSkos rengimo
procese, nusidalina nuo sprendimy, susijusiy su konkrecia paraiSka, svarstymo ir priémimo.

36.5. Atrankos komisija sprendimus priima atviru balsavimu, paprasta balsy dauguma.
Balsams pasiskirscCius po lygiai, sprendimo teisé suteikiama Atrankos komisijos pirmininkui;

36.6. posédzius protokoluoja Atrankos komisijos sekretorius;

36.7. pasibaigus Atrankos komisijos posédziui ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas
parengiamas Atrankos komisijos poseédzio protokolo projektas ir elektroniniu pastu siun€iamas
derinti visiems posédyje dalyvavusiems Atrankos komisijos nariams;

36.8. Atrankos komisijos nariai, gave posédzio protokola, ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo
dienas gali pateikti pastabas. Per nustatytg laikg nepateikus pastaby, laikoma, kad protokolo
projektui Atrankos komisijos narys pritaria;

36.9. vertinus gautas pastabas arba jy negavus ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas,
Atrankos komisijos pirmininkas ir sekretorius pasiraso protokolg ir Atrankos komisijos
sekretorius jj iSsiuncia elektroniniu pastu visiems Atrankos komisijos nariams.

37. Atrankos komisijos sekretorius informuoja konkurso vykdytojg paraiSkoje nurodytu
elektroninio pasto adresu apie su juo susijusj Atrankos komisijos sprendimg ne véliau kaip per
5 (penkias) darbo dienas nuo Atrankos komisijos protokolo pasiraSymo dienos.

38. Skundas del Atrankos komisijos sprendimo teikiamas el. pastu info@kpmpc.lt ne
véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo informacijos apie Atrankos komisijos sprendimag
gavimo (ir) ar paskelbimo dienos.

39. Atrankos komisija privalo iSnagrinéti pateiktg skundg ir apie priimtg sprendimg dél
skundo nagrinéjimo informuoti skundg pateikusj konkurso vykdytojg ne véliau kaip per 5
(penkias) darbo dienas nuo skundo gavimo dienos. Tuo atveju, jei priimtas sprendimas dél
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skundo nagrinéjimo turi jtakos ankstesniems Atrankos komisijos sprendimams, tokie
sprendimai yra anuliuojami ir priimami i$ naujo, atsizvelgiant j naujas aplinkybes.

40. Atrankos komisija turi teise pakartotinai nenagrinéti skundy tuo paciu klausimu, jeigu
juose néra nurodoma naujy aplinkybiy, sudaranéiy skundo pagrindg ir (ar) néra pagrjsty
argumenty, kad Atrankos komisijos sprendimas dél ankstesnio skundo iSnagrinéjimo yra
neteisingas.

_ V SKYRIUS
SPRENDIMAS DEL ATRANKOS REZULTATY BE| REIKALAVIMAI ATRANKOS
LAIMETOJAMS

41. Centro direktorius, atsizvelgdamas j Atrankos komisijos protokolinj(-ius) sprendimg(-
us), priima sprendimg patvirtinti atitinkamos kvalifikacijos atrinkty konkursy vykdytojy sgrasg(-
us) ne véliau kaip per 4 (keturias) darbo dienas nuo Atrankos komisijos protokolinio sprendimo
gavimo dienos.

42. Atitinkamos kvalifikacijos atrinkty konkursy vykdytojy sgrasas(-ai) ne véliau kaip per
3 (tris) darbo dienas po Centro direktoriaus sprendimo juos patvirtinti priémimo dienos
paskelbiamas(-i) Centro interneto svetainése adresais: https://skills.It/ ir hitps://kpmpc.Irv.It/It/.

43. Ne véliau kaip per 15 (penkiolika) darbo dieny nuo atitinkamos kvalifikacijos atrinkty
konkursy vykdytojy sgraso patvirtinimo dienos Centro direktoriaus jsakymu yra patvirtinamas
Konkursy organizavimo grafikas.

44. Centras priima sprendimg iSbraukti konkurso vykdytojg i$ atitinkamos kvalifikacijos
atrinkty konkursy vykdytojy sgraso Siais atvejais:

44 1. konkurso vykdytojo oficialiu praSymu;

44.2. kai konkurso vykdytojo, kaip juridinio asmens, veikla pasibaigia, iSskyrus
reorganizavima;

44.3. kai konkurso vykdytojas nejvykdo savo prisiimty jsipareigojimy teikiant paraiSkg
vykdyti konkursg ar nustatyty Siame Aprase.

45. Atitinkamos kvalifikacijos konkurso vykdymag laiméjes konkurso vykdytojas turi
suderinti su Centru atitinkamos kvalifikacijos konkurso organizavimo ir vykdymo tvarkos
aprasa ne véliau kaip per 6 (SeSis) ménesius nuo patvirtinto nacionaliniy ir (ar) tarptautiniy
profesinio meistriSkumo konkursy organizavimo grafiko dienos arba ne véliau kaip likus 3
(trims) ménesiams iki atitinkamos kvalifikacijos konkurso vykdymo pradzios. Centro direktorius
patvirtina atitinkamos kvalifikacijos konkurso organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasg ne
véliau kaip per 10 (deSimt) darbo dieny nuo apraSo pateikimo dienos, jei nebuvo gauta
pastaby. Pastaby pateikimo atveju, terminas yra naujai skaiCiuojamas nuo patikslinto konkurso
organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso gavimo dienos.

46. Atitinkamos kvalifikacijos konkurso organizavimo ir vykdymo tvarkos apra$o projektas
rengiamas remiantis Pavyzdiniu nacionalinio profesinio meistriSkumo konkurso organizavimo
ir vvkdymo tvarkos aprasu, patvirtintu Centro direktoriaus 2025 m. lapkri€io 20 d. jsakymu Nr.
V1-2025-277 ,Pavyzdinio nacionalinio profesinio meistriSkumo konkurso organizavimo ir
vykdymo tvarkos apraso patvirtinimo®.

47. Konkurso vykdytojas ne véliau kaip per 20 (dvideSimt) darbo dieny po Konkurso
vykdymo pabaigos pateikia Centrui nustatytos formos Konkurso vykdymo ataskaitg.
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VI SKYRIUS 5
NACIONALINIY IR TARPTAUTINIY PROFESINIO MEISTRISKUMO KONKURSUY
STEBESENA IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

48. Konkursy organizavimo ir vykdymo stebéseng atlieka Centras.

49. Konkursy stebésenos tikslas — analizuoti ir vertinti Konkursy organizavimo, vykdymo
eiga, kaupti ir sisteminti informacija, teikti metodine paramg ir konsultacijas.

50. Centras gali atlikti konkurso vykdytojo ir konkurso dalyviy apklausas dél konkurso
vykdymo kokybés.

51. Centras turi teise tikrinti ir vertinti konkurso vykdytojg, siekiant jvertinti konkurso
vykdymo atitikimg atitinkamos kvalifikacijos konkurso organizavimo ir vykdymo tvarkos aprase
nustatytiems reikalavimams.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

52. Centras ir Atrankos komisija neprisiima atsakomybés, jei dél ParaiSkoje nurodyty
klaidingy kontaktiniy duomeny (adreso, telefono, elektroninio pasto adreso, kt.) konkurso
vykdytojo nepasiekia laiSkai arba su juo negalima susisiekti kitu badu.

53. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir deél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB (Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu) ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais asmens duomeny apsaugg ir tvarkymg. Asmens duomeny tvarkymo
tikslas — organizuoti ir vykdyti Atranka, nacionalinius ir tarptautinius profesinio meistriSkumo
konkursus bei atlikti jy stebésena.

54. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos duomeny valdytojo, j kurj kreipiamasi dél
duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka, vadovaujantis Reglamentu (ES)
2016/679.

55. Dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta
tvarka.



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32016R0679&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:31995L0046&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32016R0679&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32016R0679&locale=lt

Nacionaliniy ir (ar) tarptautiniy profesinio meistriSkumo
konkursy vykdytojy atrankos tvarkos apraso
1 priedas

(Profesinio meistriskumo konkurso vykdytojo, siekiancio vykdyti profesinio meistriskumo konkursa, paraiskos

forma)

PROFESINIO MEISTRISKUMO KONKURSO VYKDYTOJO, SIEKIANCIO VYKDYTI

PROFESINIO MEISTRISKUMO KONKURSA, PARAISKA

(Kvalifikacijos pavadinimas)

(Profesinio meistriSkumo konkurso vykdytojo pavadinimas)

(Paraiskos pildymo data)

(Paraiskos pildymo vieta)

1. PROFESINIO MEISTRISKUMO KONKURSO TIPAS

(Nurodykite, kokio tipo konkursg siekiate O Nacionalinis profesinio meistriSkumo konkursas

organizuoti, turite pazymeéti tik vieng

variantg)

O Tarptautinis profesinio meistriSkumo konkursas

2. DUOMENYS APIE PROFESINIO MEISTRISKUMO KONKURSO VYKDYTOJA(-US)

Juridinio asmens pavadinimas | Nurodomas tikslus juridinio asmens pavadinimas, registruotas

Juridiniy asmeny registre. Pildoma didZiosiomis ir maZosiomis
raidemis, kaip nurodyta Juridiniy asmeny registre.

Juridinio asmens kodas Nurodomas juridinio asmens kodas, nurodytas Juridiniy asmeny
registre.
Juridinio asmens buveiné Nurodoma juridinio asmens buveinés gatve, namo numeris, pasto

indeksas, vietove.

Telefono numeris

Nurodomas telefono numeris.

Elektroninio pasto adresas Nurodomas elektroninio pasto adresas.

Juridinio asmens vadovas Nurodomas vadovo arba jo jgalioto asmens vardas ir pavardé.
Kontaktinio asmens vardas, Nurodomas uZ paraiSkg atsakingo asmens vardas ir pavardé. Uz
pavardé, pareigos, telefonas, paraiSkg atsakingas asmuo gali bdti ir vadovas ar jo jgaliotas
elektroninio pasto adresas asmuo, jeigu jis tiesiogiai susijgs su paraiSkos rengimu ir galés

atsakyti | klausimus, susijusius su paraiSka.

3. DUOMENYS APIE PARTNER](-IUS)

3.1. Ar pareiskéjas
planuoja vykdyti
konkursg kartu su
partneriu(-iais)?

O Taip (jeigu bus pasitelktas partneris(-iai), paZzymimas $is punktas ir pildoma
toliau esanti lentelé).

O Ne (jeigu pareiskéjas neturés partnerio(-iy), paZymimas $is punktas. Jeigu
paZymima ,ne“, toliau informacija apie partnerj(-ius) nepildoma).




(Pildoma, jeigu pareiSkéjas planuoja konkursg vykdyti kartu su partneriu(-iais). Jeigu yra daugiau nei vienas
partneris, kiekvienam partneriui nukopijuocjama 3.2 papunkcio lentelé. Tas pats subjektas negali bdti nurodomas

daugiau nei vieng kartg).

3.2. Partneris

Juridinio asmens
pavadinimas

Nurodomas tikslus juridinio asmens pavadinimas, registruotas
Juridiniy asmeny registre. Pildoma didZiosiomis ir maZosiomis
raidemis, kaip nurodyta Juridiniy asmeny registre.

Juridinio asmens kodas

Nurodomas juridinio asmens kodas, nurodytas Juridiniy asmeny
registre.

Juridinio asmens buveiné Nurodoma juridinio asmens buveinés gatvé, namo numeris, pasto

indeksas, vietové.

Telefono numeris

Nurodomas telefono numeris.

Elektroninio pasto adresas Nurodomas elektroninio pasto adresas.

4. PAREISKEJO ATITIKTIS ADMINISTRACINES ATITIKTIES VERTINIMO KRITERIJAMS

Administracinés
atitikties vertinimo

Kriterijui atitikti pateikiami dokumentai ir (ar) informacija

kriterijus

Konkurso vykdytojas yra | Pateikiamas Juridinio asmens registro iSrasas, juridinio asmens registravimo
profesinio mokymo | pazymejimas ir (ar) kiti lygiaverciai dokumentai (nurodomas paraiskos priedo
jstaiga, profesinio | NUMeris).

mokymo jstaigy asocijuota

struktdra, darbdaviy

asocijuota struktara ar kita
organizacija  registruota
Juridiniy asmeny registre,
kurio faktiné vykdoma
veikla susijusi su siekiamo
vykdyti konkurso tematika.

Konkurso vykdytojas
pateiké paraiSkg vykdyti
konkursg pagal

kvalifikacijag, kuri  yra
nurodyta Kvalifikacijy,
pagal kurias
rekomenduojama

organizuoti nacionalinius ir

(ar) tarptautinius
konkursus, sgrase,
patvirtintame Centro

direktoriaus 2025 m.
spalio 2 d. jsakymu Nr. V1-
2025-225 »Dél
Kvalifikacijy, pagal kurias
rekomenduojama

organizuoti nacionalinius ir

(an) tarptautinius
profesinio  meistriSkumo
konkursus, sgraso

patvirtinimo®.

Nurodomas kvalifikacijos pavadinimas, kuris atitinka Kvalifikacijy, pagal
kurias rekomenduojama organizuoti nacionalinius ir (ar) tarptautinius
konkursus, sgraSe jvardyta kvalifikacijos pavadinimg.



https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1760039333/12656/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1760039333/12656/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1760039333/12656/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1760039333/12656/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1760039333/12656/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1760039333/12656/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf

Konkurso vykdytojas
pateiké paraiSka pagal
Apraso 1 priede nustatytg

paraiSkos forma.
Paraiskoje uzpildytos
Visos reikalaujamos
informacijos  skiltys ir
pateikti visi reikalaujami

paraiskos priedai.

Pateikiama tinkamai uZpildyta paraiSka kartu su reikalaujamg informacijg

pagrindzianciais priedais. Parai$ka kartu su visais priedais turi bdti pasirasyta

konkurso vykdytojo vadovo ar jo jgalioto asmens kvalifikuotu elektroniniu

parasu.

5. PAREISKEJO ATITIKTIS EKSPERTINIO VERTINIMO KRITERIJAMS

Kriterijus.
partnerystés masta.

Konkurso vykdytojas

jtikinamai demonstruoja nacionalinj suinteresuotumg ir

Atitikties kriterijaus rodiklis

Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas / pagrindimas

Konkurso vykdytojas
jtikinamai  demonstruoja
nacionalinj

suinteresuotuma, i

pagrisdamas konkreciais
veiksmais ir priemonémis,

Pateikiamas nacionalinio suinteresuotumo apraSymas.

partnerystés mastas.

atliepianciais  Profesinio

meistriSkumo  konkursy

nuostatuose jvardytus

konkursy tikslus.

Konkurso vykdytojas | Pateikiamas planuojamo konkurso dalyviy skaiéiaus loginis pagrindimas.
pateikia loginj pagrindimg, | Pastaba: skaiCiui pagrjsti nurodykite tik valstybiniy profesinio mokymo
kuriame statistine | jstaigy skaiCiy.

informacija aiskiai

pagrjstas planuojamas

konkurso dalyviy skaicius.

Konkurso vykdytojas | 1. Pateikiamas Partneriy sgraas, kuriame nurodyti partneriui(-ams)
pateikia jtikinama loginj | priskirtos veiklos, atsakomybés, prisiimti jsipareigojimai, procentine
pagrindima, kuriame | jsraiska pagrista prisimty jsipareigojimy dél bendro konkurso veikly
aiSkiai pagrjstas

vykdymo dalis (informacija pateikiama paraiskos formoje arba nurodomas
paraiskos priedo numeris).

2. Pateikiamos pasiraSytos bendradarbiavimo sutartys, jungtinés veiklos
Sutartys, susitarimai, ketinimy protokolai, kt., kuriy turinys atitinka partneriy
sgrase nurodytg informacijg (nurodomas parai§kos priedo numeris).

Kriterijus. Konkurso vykdytojas aiSkiai ir argumentuotai demonstruoja kaip jo institucijos
sukaupta ankstesné konkursy vykdymo patirtis bus praktiSkai panaudota uztikrinant siekiamo
vykdyti konkurso auksta kokybe.

Atitikties kriterijaus rodiklis

Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas / pagrindimas

Per pastaruosius 3 (trejus)
metus iKi paraiskos
pateikimo dienos
konkurso vykdytojas yra
jvykdes (vykdytojo ir (ar)

partnerio teisémis)
nacionalinio ir (ar)
tarptautinio lygmens
profesinio  meistriSkumo
konkursus, kuriuose

dalyvavo ne maziau kaip 5
(penki) dalyviai iS5 ne
maziau kaip 5 (penkiy)

Pateikiama struktiruota informacija / duomenys, kuriuose nurodoma
konkurso pavadinimas, konkurso vykdymo data, konkurso vykdymo vieta,
konkurso vykdytojo vaidmuo (vykdytojas / partneris) vykdant konkursa,
konkurso dalyviy skaiCius, dalyvavusiy profesinio mokymo jstaigy
pavadinimai. Kita faktiné informacija, kuri pagristy vykdyto konkurso
nacionalinio ir (ar) tarptautinio lygmens mastg (nuorodos j dokumentus,
publikacijas).




profesinio mokymo
jstaigy.
Konkurso vykdytojas | Pateikiamas konkurso vykdymo komandos nariy sgrasas, kuriame nurodyti

nurodo konkurso vykdymo
komandos struktirg, nariy
patirtis, funkcijy ir
atsakomybiy
pasiskirstyma, pagrindzia
gebeéjimg uztikrinti sklandy
konkurso  valdymg ir
kokybe.

nariai, konkrecios funkcijos ir atsakomybés, loginis patirties pagrindimas
(kaip ankstesné patirtis padés jgyvendinti priskirtas uzduotis); bendri
komandos darbo principai ir valdymo (pavaldumo) struktira (pvz., schema)
(informacija pateikiama paraisSkos formoje arba nurodomas paraiskos
priedo numeris).

Konkurso vykdytojas turi
pateikti aisSkig, iSsamig ir
jtikinamg metodika, kaip
bus rengiamos konkurso
uzduotys ir jy vertinimo

kriterijai. Aprasymas
privalo demonstruoti
aukstg konkurso vykdytojo
ekspertinj potencialg ir
pagrjstg gebéjimg
pritaikyti geriausias
tarptautines praktikas,

pvz., EuroSkills.

Pateikiamas Konkurso uzduodiy ir jy vertinimo kriterijy rengimo metodikos
apra$as.

Kriterijus. Konkurso vykdytojas faktais pagrindzia, kad turi arba uztikrins konkurso vykdymo metu

visus butinus techninius,

materialiuosius ir finansinius isteklius sklandziam konkurso vykdymui.

Atitikties kriterijaus rodiklis

Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas / pagrindimas

Konkurso vykdytojas
pateikia loginj pagrindima,
kuriame jtikinamai
pagrjstas lygiavertis
techniniy ir materialiyjy
iStekliy suteikimas
paraiSkoje  deklaruotam

konkurso dalyviy skaiciui
ir (ar) teisé tomis paciomis

1. Pateikiamas detalus konkurse naudojamos jrangos ir medZiagy,
priemoniy sgrasas, kuriame nurodyti jrangos modeliai, jy kiekiai, techniniai
parametrai, medziagy ir priemoniy specifikacijos, jy kiekiai, jvardijami
veiksmai, kurie uZtikrina jy lygiavertiSkumg (informacija pateikiama
paraiskos formoje arba nurodomas paraiskos priedo numeris).

2. Pateikiamas Sgra$as, kuriame tiksliai nurodoma jranga, jrankiai ir kiti
daiktai, kuriais dalyviai turés pasirapinti patys (informacija pateikiama
paraiskos formoje arba nurodomas paraiskos priedo numeris).

3. Pateikiami dokumentai, patvirtinantys, kad yra uZtikrinti konkurso

sglygomis pasirinkti | vykdymui reikalingi techniniai ir materialigji iStekliai (pvz., nuosavybés
konkurso uzduoCiy | dokumenty israsai, preliminarios sutartys su tiekéjais ar partneriais, patalpy
atlikimui reikalingg jrangg | nuomos garantiniai rastai) (nurodomas paraiskos priedo numeris).

ir medZiagas.

Konkurso vykdytojas | 1. Pateikiamas Finansiniy iStekliy planas ir jo pagrindimas (informacija
pateikia iSsamy, | pateikiama paraiSkos formoje arba nurodomas paraiSkos priedo numeris).

realistiSkg ir dokumentais
pagrjsta finansiniy iStekliy

plang, kuris uZtikrinty
sklandy ir tvary konkurso
jgyvendinima be

finansinés rizikos.

2. Pateikiami Finansiniy jsipareigojimy uZztikrinimo dokumentai (pvz.,
finansavimo skyrimo ra$tai, institucijos vadovo jsipareigojimas, reméjy ir /
ar partneriy rastai dél finansiniy jsipareigojimy ir pan.) (nurodomas
paraiskos priedo numeris).

Kriterijus. Numatyta aiski tvarka ir priemonés kity valstybiy profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir

(ar) absolventy dalyvavimo

uztikrinimui (papildomai ta

tarptautiniame konkurse, kuris bus vykdomas Lietuvoje,
ikoma tarptautiniy konkursy vykdymo atveju).

Atitikties kriterijaus rodiklis

Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas / pagrindimas

Konkurso vykdytojas
pateikia aisky,
dokumentais pagrjstg
plang, kaip bus uztikrintas

1. Pateikiamas dalyvaujanciy kitos(-y) valstybés(-iy) profesinio mokymo
jstaigy sgraSas ir pagrindimas (aiSkiai nurodomos Salys ir profesinio
mokymo jstaigos, kurios planuoja dalyvauti konkurse).

reprezentuojantis kity




valstybiy profesinio | 2. Pateikiami oficialds dalyvavimo jSipareigojimai (patvirtinimo
mokymo jstaigy mokiniy ir | rastai, partnerystés sutartys ar elektroninio pasto susirasinéjimas su aiSkia
(ar) absolventy | dalyviy i§ kity Saliy patvirtinimo data ir profesinio mokymo jstaigos
dalyvavimas konkurse. rekvizitais), jrodantys, kad Sios profesinio mokymo jstaigos jsipareigoja
siysti savo mokinius ir (ar) absolventus j konkursg (nurodomas paraiSkos
priedo numeris).

6. PRIE PARAISKOS PRIDEDAMY DOKUMENTUY SARASAS:

Nurodomi pridedami prie paraiSkos dokumentai. PareiSkéjas gali pateikti priedus ir kity kriterijy dél kuriy
néra reikalaujama pateikti informacijg atskiru priedu atitikCiai pagrjsti. Priedai turi bati sunumeruotiir jiems
turi bati suteiktas informatyvus pavadinimas, kuris nurodo kokio kriterijaus atitikti dokumentas(-ai)
pagrindZia.

7. PAPILDOMA INFORMACIJA APIE PARAISKA

Nurodoma papildoma konkurso vykdytojo informacija, susijusi su parai$ka, jei taikoma.

O Patvirtinu, kad paraiSkoje ir jos prieduose visa pateikiama informacija yra teisinga.
O Jsipareigoju, Atrankos laiméjimo atveju, organizuoti konkursg vadovaudamasis Atrankos
tvarkos aprase nustatytais reikalavimais.

[] Sutinku, kad juridinio asmens duomenys bty tvarkomi Atrankos vykdymo bei nacionaliniy
ir tarptautiniy profesinio meistriSkumo konkursy organizavimo, vykdymo ir stebésenos nustatytais
tikslais.

O Suprantu ir zinau, kad PareiSkéjas / Konkurso vykdytojas privalo laikytis Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo, 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) bei kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens
duomeny teisine apsauga.

Parai8ka pasirasyta kvalifikuotu elektroniniu parasu.

(Konkurso vykdytojo vadovo ar jo jgalioto asmens pareigos, vardas, pavardé)




Nacionaliniy ir (ar) tarptautiniy profesinio meistriSkumo
konkursy vykdytojy atrankos tvarkos apraso
2 priedas

(Paraisky vertinimo ir atrankos komisijos nario neSalisSkumo deklaracijos ir konfidencialumo pasiZzadéjimo formos)

(Vardas, pavarde)

PARAISKU VERTINIMO IR ATRANKOS KOMISIJOS NARIO
NESALISKUMO DEKLARACIJA

(Data)

(Sudarymo vieta)

Bldamas(-a) ParaiSky vertinimo ir atrankos komisijos nariu (toliau — Komisijos narys(-
é)) pasizadu:

1. Objektyviai, dalykiSkai, be iSankstinio nusistatymo, vadovaudamasis(-i)
konfidencialumo, nediskriminavimo, etiSkumo, teisingumo, protingumo ir sgziningumo
principais, atlikti man pavestas Komisijos nario(-és) funkcijas.

2. Gauta informacijg ir dokumentus naudoti tik darbo ParaiSky vertinimo ir atrankos
komisijoje tikslais, gauty dokumenty savarankiskai nedauginti ar kitaip nevieSinti.

3. Nedelsdamas(-a) nusiSalinti nuo ParaiSky vertinimo ir atrankos komisijos veiklos,
susijusios su konkrecios paraiSkos svarstymo ir sprendimy priémimo klausimu, esant bent
minimaliai galimybei kilti vieSyjy ir privaciy interesy konfliktui ir rastu pranesti Kvalifikacijy ir
profesinio mokymo plétros centro (toliau — Centras) direktoriui ar jo jgaliotajam atstovui
paaiskeéjus bent vienai i$ Siy aplinkybiy:

3.1. su pateikta konkrecia paraiSka susijes asmuo (pvz., nurodytas paraiskoje kontaktinis
asmuo) yra man artimas asmuo;

3.2. esu susijes su konkrecig paraiSkg pateikusia organizacija turtiniais klausimais (pvz.,
turiu jstatinio kapitalo dalj arba turtinj jnasa joje);

3.3. gaunu i$ konkrecig paraiSkg pateikusios organizacijos (juridinio asmens) bet kokios
rasies pajamu;

3.4. dél bet kokiy kity aplinkybiy negaliu laikytis 1 punkte nustatyty principy.

4. Man iSaiskinta, kad:

4.1. man artimi asmenys yra: sutuoktinis, mano ir mano sutuoktinio tévai (jtéviai), vaikai
(jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés), seneliai, vaikai€iai ir jy sutuoktiniai;

4.2. Centrui gavus pagrjstos informacijos apie tai, kad galiu bati patekes(-usi) j intereso
konflikto situacijg ir nenusiSalinau nuo ParaiSky vertinimo ir atrankos komisijos veiklos, Centro
direktorius ar jo jgaliotasis atstovas sustabdo mano dalyvavimag ParaiSky vertinimo ir atrankos
komisijos veiklos procese ir atlieka mano Paraisky vertinimo ir atrankos komisijos nario veiklos
patikrinimg. Centras, nustates, kad patekau j interesy konflikto situacijg, atitinkamai priima
susijusius sprendimus.

ParaiSky vertinimo ir atrankos
komisijos narys(-€)

(Para$as) (Vardas, pavardé)



(Vardas, pavarde)

PARAISKU VERTINIMO IR ATRANKOS KOMISIJOS NARIO
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(Data)

(Sudarymo vieta)

BUdamas(-a) Paraisky vertinimo ir atrankos komisijos nariu (toliau — Komisijos narys(-
é)):

1. Pasizadu:

1.1. Saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti visg su
Paraisky vertinimo ir atrankos komisijos veikla susijusig informacijg, kuri man taps zinoma,
atliekant ParaisSky vertinimo ir atrankos komisijos nario funkcijas;

1.2. Man patikétus dokumentus saugoti tokiu buldu, kad tretieji asmenys neturéty
galimybés su jais susipazinti ar pasinaudoti;

1.3. Nepasilikti jokiy man pateikty dokumenty kopijy.

2. Man zinoma, kad su ParaiSky vertinimo ir atrankos komisijos veikla susijusig
informacijg galésiu teikti tik jpareigotas Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro
direktoriaus ar jo jgalioto asmens. Konfidencialig informacijg galésiu atskleisti tik Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatytais atvejais.

3. Man iSaiskinta, kad konfidencialig informacijg sudaro:

3.1. ParaiSky vertinimo ir atrankos komisijos posédziy metu svarstomi klausimai,
paraiSky vertinimo rezultaty duomenys ir iSvados, kol jie néra pavieSinami;

3.2. kita informacija, susijusi su ParaiSky vertinimo ir atrankos komisijos veikla, jeigu
jos atskleidimas prieStarauja teisés aktams.

4. Esu jspétas, kad, pazeides §j pasizadeéjimag, negalésiu atlikti ParaiSky vertinimo ir
atrankos komisijos nario(-és) funkcijy.

Paraisky vertinimo ir atrankos
komisijos narys(-é)

(Paradas) (Vardas, pavardeé)




Nacionaliniy ir (ar) tarptautiniy profesinio meistriSkumo
konkursy vykdytojy atrankos tvarkos apraso

(Paraisky vertinimo ir atrankos komisijos paraiskos vertinimo ataskaitos forma)

PARAISKY VERTINIMO IR ATRANKOS KOMISIJOS PARAISKOS VERTINIMO ATASKAITA

200 m. d. Nr.

(Sudarymo vieta)

3 priedas

Profesinio meistriSkumo konkurso vykdytojo
pavadinimas

Paraiskos registracijos data ir numeris

l. Administracinés atitikties vertinimo lentelé

Kriterijaus
) vertinimo o
Eil. Administracinés atitikties vertinimo kriterijus reik$mé Ve”'E'mo pastabos /
Nr. TAIP NE omentarai
Konkurso vykdytojas yra profesinio mokymo jstaiga, profesinio mokymo jstaigy asocijuota
struktura, darbdaviy asocijuota struktura ar kita organizacija registruota Juridiniy asmeny
1. | registre, kurio faktiné vykdoma veikla susijusi su siekiamo vykdyti konkurso tematika. L] L]
Kriterijaus atitikCiai pagrjsti pateikiami Sie dokumentai: juridinio asmens registro iSrasas, juridinio
asmens registravimo pazymejimas ir (ar) kiti lygiaverciai dokumentai.
Konkurso vykdytojas pateiké paraiSka vykdyti konkursg pagal kvalifikacija, kuri yra nurodyta
Kvalifikacijy, pagal kurias rekomenduojama organizuoti nacionalinius ir (ar) tarptautinius
2 konkursus, sgrase, patvirtintame Centro direktoriaus 2025 m. spalio 2 d. jsakymu Nr. V1- ] ]
" | 2025-225 ,,Dél Kvalifikacijy, pagal kurias rekomenduojama organizuoti nacionalinius ir (ar)
tarptautinius profesinio meistriSkumo konkursus, saraso patvirtinimo®. Kriterijaus atitikCiai
pagrjsti pateikiama $i informacija: nurodytas paraiSkos dedikuotoje skiltyje (Apraso 1 priedas)



https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1760039333/12656/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1760039333/12656/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf

kvalifikacijos pavadinimas atitinka Kvalifikacijy,

nacionalinius ir (ar) tarptautinius konkursus, sgrase jvardytg kvalifikacijos pavadinima.

pagal kurias rekomenduojama organizuoti

Konkurso vykdytojas pateiké paraiSka pagal Apraso 1 priede nustatytg paraiSkos forma.
Paraiskoje uzpildytos visos reikalaujamos informacijos skiltys ir pateikti visi reikalaujami

3. | paraiskos priedai. Kriterijaus atitikGiai pagrjsti pateikiami Sie dokumentai: tinkamai uzpildyta | [ ] ]
paraiSka, reikalaujamg informacijg pagrindzZiantys priedai. Pateikiama paraiSka kartu su visais
priedais pasirasyta konkurso vykdytojo vadovo ar jo jgalioto asmens kvalifikuotu elektroniniu parasu.
1. Ekspertinio vertinimo lentelé
Eil. | Atitikties kriterijui Vertinimo kriterijaus pagrindimas Vertinimo balai | Vertinimo pastabos / komentarai
Nr. rodiklis
0|12 3
1. Kriterijus. Konkurso vykdytojas jtikinamai demonstruoja nacionalinj suinteresuotuma ir partnerystés masta. Konkurso vykdytojo atitiktis
kriterijui vertinama pagal Siuos rodiklius:
Konkurso 0 baly - nacionalinio suinteresuotumo aprasymas
vykdytojas nepateiktas arba nacionalinis suinteresuotumas
jtikinamai neatskleistas, nes apraSyme pateikti teiginiai ir (ar) juos
demonstruoja pagrindziantys argumentai neatliepia Profesinio
nacionalinj meistriSkumo konkursy nuostatuose jvardyty visy ar dalies
suinteresuotumg, jj | konkursy tiksly. Nenurodyti jokie konkretls veiksmai ir (ar)
pagrjsdamas priemonés, pagrindziantys nacionalinj suinteresuotuma.
konkreciais 1 balas - nacionalinis suinteresuotumas aprasyme
veiksmais ir | pagrjstas veiksmais ir priemonémis, kurie ar dalis jy
11, priemonémis, neatliepia visy ar dalies konkursy tiksly jgyvendinimo. Olololo
atliepianciais Pateikta informacija pasizymi fragmentiSkumu, nejvardytos
Profesinio veiksmy ir priemoniy loginés sgsajos su konkursy tiksly
meistriSkumo jgyvendinimu. Pateikta informacija neatskleidzia
konkursy nacionalinio suinteresuotumo tinkama apimtimi.
nuostatuose 2 balai — nacionalinis suinteresuotumas aprasyme

jvardytus konkursy
tikslus.

demonstruojamas pakankamai aiskiai, jvardijami veiksmai
ir priemonés, pateiktos loginés sgsajos susijusios su
konkursy tiksly jgyvendinimu, taciau visi ar dalis jvardyty
veiksmy ir priemoniy stokoja konkretumo, tinkama apimtimi

nepateikti veiksmus ir priemones apibtdinantys aspektai.




Pateikta informacija atskleidzia nacionalinj
suinteresuotuma, taciau jis tinkamai nepagrjstas nuoseklia
konkurso tiksly jgyvendinimo strategija (veiksmy ir
priemoniy visuma numatytiems tikslams jgyvendinti).

3 balai — nacionalinis suinteresuotumas atskleidzia tvary ir
strateginj pozidrj j visy konkurso tiksly jgyvendinimag
nacionaliniu  lygmeniu. Pateikti aidkds, konkretds,
pamatuojami veiksmai ir priemonés, kurie jtikinamai
demonstruoja konkursy tiksly jgyvendinimo strategijg
nacionaliniu lygmeniu.

Alitikties  kriterijaus rodikliui  pagrjsti pateikiama Si
informacija: Nacionalinio suinteresuotumo aprasymas
(pildoma paraiskos formos dedikuota skiltis).

1.2.

Konkurso
vykdytojas pateikia
loginj pagrindima,
kuriame  statistine
informacija  aiskiai
pagrjstas
planuojamas
konkurso  dalyviy
skaicius.

0 baly — loginis pagrindimas apie planuojamg konkurso
dalyviy skaiCiy nepateiktas arba pateikta informacija
statistiSkai nepagrindzia nurodyto planuojamo konkurso
dalyviy skaiCiaus, arba konkurso vykdytojas tiksliai
nenurodé planuojamo konkurso dalyvio skaiCiaus arba
planuojamo konkurso dalyviy skaiciaus loginis pagrindimas
aiSkiai pagrjstas statistine informacija, kuri nurodo, kad
planuojamas konkurso dalyviy skaicius sudarys nuo 0 proc.
iki 25 proc. visy kvalifikacijg, pagal kurig siekiama vykdyti
konkursg, teikian&iy profesinio mokymo jstaigy skaiciy.

1 balas — konkurso dalyviy skai€iaus loginis pagrindimas
aiSkiai pagrjstas statistine informacija, kuri nurodo, kad
planuojamas konkurso dalyviy skaiius sudarys nuo 26
proc. iki 50 proc. visy kvalifikacijg, pagal kurig siekiama
vykdyti konkursg, teikianCiy profesinio mokymo jstaigy
skaiciy.

2 balai — konkurso dalyviy skai€iaus loginis pagrindimas
aiSkiai pagrjstas statistine informacija, kuri nurodo, kad
planuojamas konkurso dalyviy skaiius sudarys nuo 51
proc. iki 75 proc. visy kvalifikacijg, pagal kurig siekiama




vykdyti konkursg, teikianciy profesinio mokymo jstaigy
skaiciy.

3 balai — konkurso dalyviy skai€iaus loginis pagrindimas
aiSkiai pagrjstas statistine informacija, kuri nurodo, kad
planuojamas konkurso dalyviy skaiius sudarys nuo 76
proc. iki 100 proc. visy kvalifikacija, pagal kurig siekiama
vykdyti konkursg, teikianCiy profesinio mokymo jstaigy
skaiciy.

Alitikties  kriterijaus rodikliui  pagrjsti pateikiama Si
informacija: Planuojamo konkurso dalyviy skaiCiaus loginis
pagrindimas (pildoma paraiSkos formos dedikuota skiltis).
Pastaba: skaiCiui pagrjsti nurodykite tik valstybiniy
profesinio mokymo jstaigy skaiciy.

1.3.

Konkurso
vykdytojas pateikia
jtikinamg loginj
pagrindima,
kuriame aiSkiai
pagrjstas
partnerystés
mastas.

0 baly — konkursas vykdomas nepasitelkiant partneriy arba
partneris(-iai) jvardyti deklaratyviai, partnerystés mastas
nepagrjstas faktine informacija ir tinkamais dokumentais
(pvz.: nepateikta informacija apie prisimtus konkrecius
jsipareigojimus dél konkurso veikly vykdymo bei jy
procentiné iSraiSka, nejvardytos priskirtos atsakomybés,
kt.). Pateikta informacija nedemonstruoja partnerystés
masto.

1 balas — konkurso vykdytojas pateikia loginj pagrindima,
kuriame nurodytas partnerystés mastas, taciau pateikta
informacija stokoja iSsamumo ir konkretumo, faktiniy
duomeny ar jsipareigojimy procentinés israiskos.

2 balai — pateiktas aiSkus ir faktais pagristas loginis
pagrindimas, kuriame jtikinamai pagrjstas partnerystés
mastas, nurodant konkrety(-Cius) partnerj(-ius), priskirtas
veiklas, atsakomybes, jsipareigojimus vykdant konkurso
veiklas, tinkamai pagrjsta, kad konkurso vykdytojas
pasidalins su partneriu(-iais) ne maZiau kaip 25 proc.
prisiimty jsipareigojimy nuo bendros konkurso veikly
vykdymo apimties.




3 balai — pateiktas aiSkus ir faktais pagrjstas loginis
pagrindimas, kuriame jtikinamai pagrjstas partnerystés
mastas, nurodant konkrety(-Cius) partnerj(-ius), priskirtas
veiklas, atsakomybes, jsipareigojimus vykdant konkurso
veiklas. Pateikti duomenys jrodo reik8minga nacionalinio
masto partneriy jsitraukimg, prisidedantj prie konkursy
tiksly: pagrjsta, kad konkurso vykdytojas pasidalins su
partneriu(-iais) ne maziau kaip 50 proc. prisiimty
jsipareigojimy nuo bendros konkurso veikly vykdymo
apimties.

Alitikties  kriterijaus  rodikliui
informacija ir dokumentai:

1. Partneriy sgra8as, kuriame nurodyti partneriui(-ams)
priskirtos veiklos, atsakomybés, prisiimti jsipareigojimai,
procentine iSraiSka pagrjsta prisiimty jsipareigojimy dél
bendro konkurso veikly vykdymo dalis (pildoma paraiskos
formos dedikuota skiltis arba informacija pateikiama
paraiskos priede).

2. Pasirasytos bendradarbiavimo sutartys, jungtinés
veiklos sutartys, susitarimai, ketinimy protokolai, kt., kuriy
turinys atitinka partneriy sgrase nurodytg informacijg
(dokumentai pateikiami paraiSkos prieduose).

pagrjsti  pateikiami  Sie

Kriterijus. Konkurso vykdytojas aiskiai ir argumentuotai demonstruoja kaip jo institucijos sukaupta ankstesné konkursy vykdymo patirtis
bus praktiSkai panaudota uztikrinant siekiamo vykdyti konkurso auksta kokybe. Konkurso vykdytojo atitiktis kriterijui vertinama pagal

Siuos rodiklius:

2.1.

Per pastaruosius 3
(trejus) metus ki
paraiskos pateikimo
dienos konkurso
vykdytojas yra
jvykdes (vykdytojo ir
(ar) partnerio
teisémis)

nacionalinio ir (ar)

0 baly — per nurodytg laikotarpj konkurso vykdytojas
nejvykdé nacionalinio ar tarptautinio lygmens profesinio
meistriSkumo konkurso, kuris atitikty nustatytus kriterijus.

1 balas — per nurodytg laikotarpj konkurso vykdytojas
jvykdé bent 1 (vieng) nacionalinio ar tarptautinio lygmens
profesinio meistriSkumo konkursg, kuris atitinka nustatytus
kriterijus.

2 balai — per nurodytg laikotarpj konkurso vykdytojas jvykde
bent 2 (du) nacionalinio ir (ar) tarptautinio lygmens




tarptautinio
lygmens profesinio
meistriSkumo
konkursus, kuriuose
dalyvavo ne maziau

kaip 5  (penki)
dalyviai iS ne
maziau kaip 5
(penkiy) profesinio

mokymo jstaigy.

profesinio meistriSkumo  konkursus, kurie atitinka
nustatytus kriterijus.
3 balai — per nurodytg laikotarpj konkurso vykdytojas jvykdé

3 (tris) ar daugiau nacionalinio ir (ar) tarptautinio lygmens

profesinio meistriSkumo  konkursus, kurie atitinka
nustatytus kriterijus.
Alitikties  kriterijaus rodikliui  pagrjsti pateikiama Si

informacija:

Struktdruota informacija / duomenys, kuriuose nurodoma
konkurso pavadinimas, konkurso vykdymo data, konkurso
vykdymo vieta, konkurso vykdytojo vaidmuo (vykdytojas /
partneris) vykdant konkursg, konkurso dalyviy skaicius,
dalyvavusiy profesinio mokymo jstaigy pavadinimai. Kita
faktiné informacija, kuri pagrjsty vykdyto konkurso
nacionalinio ir (ar) tarptautinio lygmens mastg (nuorodos j
dokumentus, publikacijas) (pildoma paraiSkos formos
dedikuota skiltis).

2.2.

Konkurso
vykdytojas nurodo
konkurso vykdymo
komandos
struktdra, nariy
patirtis, funkcijy ir
atsakomybiy
pasiskirstyma,
pagrindzia
gebejimg  uztikrinti
sklandy konkurso
valdymg ir kokybe.

0 baly — nenurodyta konkurso vykdymo komandos
struktdra, nejvardyti atsakingi asmenys ir (ar) jy funkcijos,
atsakomybés, turima patirtis, komandos valdymo principai.
1 balas — informacija apie konkurso vykdymo komandos
struktirg pateikta deklaratyviai, fragmentiSkai, triksta
konkretumo — neaiSkios atsakomybés, nepakankamai
pagrjsta patirtis, valdymo principai apibudinti bendrais
bruozais.

2 balai — informacija apie konkurso vykdymo komandos
struktirg pateikta aiSkiai, jvardyti pagrindiniai atsakingi
asmenys, jy funkcijos, atsakomybés. Tinkamai pagrjsta
patirtis, reikalinga veikloms jgyvendinti, aiSkds konkurso
vykdymo komandos darbo principai ir (ar) valdymo

struktdra.
3 balai — pateiktas iSsamus ir aiSkus konkurso vykdymo
komandos struktdros aprasymas, jtikinamai

demonstruojantis jos potencialg, strateginj pozidrj ir aukstg




kompetencijg. Nurodyti darbo principai ir valdymo
struktlra, paremti aiSkia veikly stebésenos ir kokybés
uztikrinimo strategija.
Alitikties  kriterijaus
informacija:
Konkurso vykdymo komandos nariy sgraSas, kuriame
nurodyti nariai, konkrecios funkcijos ir atsakomybés, loginis
patirties pagrindimas (kaip ankstesné patirtis padeés
jgyvendinti priskirtas uzduotis); bendri komandos darbo
principai ir valdymo (pavaldumo) struktira (pvz., schema)
(pildoma paraiskos formos dedikuota skiltis arba
informacija pateikiama paraiskos priede).

rodikliui  pagrjsti  pateikiama §i

2.3.

Konkurso
vykdytojas turi
pateikti aiskia,

iSsamig ir jtikinamag
metodikg, kaip bus
rengiamos
konkurso uzduotys
ir jy vertinimo
kriterijai.
Apradymas privalo
demonstruoti
auksta konkurso
vykdytojo ekspertinj
potencialg ir
pagristg gebéjimg
pritaikyti geriausias
tarptautines
praktikas,

pvz., EuroSkills.

0 baly - nepateikta konkurso uzduo€iy ir jy vertinimo
kriterijy rengimo metodika arba pateiktame aprasyme
triksta esminiy aspekty (pvz.: neaiski konkurso uzduodiy ir
ju vertinimo kriterijy rengimo strategija, nejvardinta
konkurso uzduoliy rengéjy grupés sudétis, visiSkai
nepaminéta tarptautiné praktika).

1 balas — pateikta bendro pobidzio, nepakankamai detali
konkurso uzduodiy ir jy vertinimo kriterijy rengimo
metodika. Pateiktame apradyme triksta aidkios, nuoseklios
konkurso uzduodiy ir jy vertinimo kriterijy rengimo
strategijos. Konkurso uzduoCiy rengéjy grupés sudétis
aprasyta apibendrintai. Tarptautiniy konkursy
(pvz., EuroSkills) gerosios praktikos elementai tik
deklaratyviai paminéti, bet nepagristi.

2 balai — konkurso uzduo€iy ir jy vertinimo kriterijy rengimo
metodika atitinka pagrindinius reikalavimus, taciau
neiSsami. Pateiktos ai8kios konkurso uzduociy ir jy
vertinimo kriterijy rengimo gairés, apibrézti pagrindiniai
principai (pvz., struktdra, pagrindiniai turinio elementai,
iSmatuojamumas, realistiSkumas), jvardyta pakankamai
aisSki konkurso uzduo€iy ir jy vertinimo kriterijy rengimo
strategija. Nurodyta suinteresuoty S$aliy jtrauktis (pvz.,




konkurso dalyvius lydintys profesijos  mokytojai).
Tarptautinés praktikos elementai paminéti fragmentiskai, jy
pritaikymas néra iSsamiai argumentuotas.

3 balai — konkurso uzduodiy ir vertinimo kriterijy rengimo
metodika demonstruoja auk$tg ekspertinj iSmanymg ir
tvarig, orientuotg | aukSCiausius kokybés standartus
konkurso uzduoCiy ir jy vertinimo kriterijy rengimo
strategijg. Numatyta plati suinteresuoty Saliy (profesinio
mokymo metodiniy komisijy, profesijos mokytojy?,
konkurso dalyvius lydin€iy profesijos mokytojy) jtrauktis.
ApraSyti konkretls konkurso uzduociy ir jy vertinimo
kriterijy ~ turinio  kokybés uZztikrinimo veiksmai ir
priemonés. ISsamiai, argumentuotai ir  konkre€iais
pavyzdziais pagrjsta, kaip bus pritaikyta geriausia
tarptautiné praktika (pvz., EuroSkills vertinimo metodikos,
konkurso uzduo€iy struktdros principai).

Alitikties  kriterijaus rodikliui  pagrjsti pateikiama Si
informacija:

Konkurso uZduoéiy ir jy vertinimo kriterijy rengimo
metodikos apra$as (pildoma paraiskos formos dedikuota

Skiltis).
Kriterijus. Konkurso vykdytojas faktais pagrindzia, kad turi arba uztikrins konkurso vykdymo metu visus butinus techninius,
3. materialiuosius ir finansinius iSteklius sklandziam konkurso vykdymui. Konkurso vykdytojo atitiktis kriterijui vertinama pagal Siuos
rodiklius:
Konkurso 0 baly — nepateiktas loginis pagrindimas, kuriame buty

vykdytojas pateikia | nurodytos jrangos specifikacijos, kiekiai, kiti mechanizmai,
loginj pagrindimg, | medZiagos, priemonés, kt., arba nenurodyti konkretls

3.1. | kuriame jtikinamai | veiksmai uztikrinantys lygiavertiskuma. HI NN
pagrjstas lygiavertis | 1 balas — pateikta labai bendro pobddzio informacija, i$
techniniy ir | kurios nejmanoma spresti apie tinkamg techniniy ir

materialiyjy iStekliy | materialiyjy iStekliy skyrimg. Triksta kiekybiniy duomeny

2 profesijos mokytojas, kuris padeda mokiniams ir absolventams pasirengti tarptautiniam konkursui, organizuojamam kitos valstybés ir (ar) tarptautinés organizacijos,
ir pagal nustatytus to profesinio meistriSkumo konkurso reikalavimus atstovauja Saliai.



suteikimas
paraiskoje
deklaruotam
konkurso  dalyviy
skaiCiui ir (ar) teisé
tomis paciomis
salygomis pasirinkti
konkurso uzduociy
atlikimui reikalingg
jranga ir medZiagas.

(pvz.: jrangos kiekiy, modeliy, darbo viety skaiciaus,
medziagy, priemoniy apibddinimo, jy kiekiy).

2 balai — pateikti i5 dalies pagrjsti duomenys ir loginis
pagrindimas, leidziantys manyti, kad konkurso dalyviams
bus uztikrintos tinkamos salygos uzduotims atlikti. Taciau
pateikta informacija neiSsami — kai kurie, pvz.: jrangos ar
medZiagy, aspektai nepakankamai detalizuoti arba triksta
aiskiy jrodymuy apie visy techniniy ir (ar) materialiyjy iStekliy
lygiavertiSkuma.

3 balai — pateikta i§sami, faktais, duomenimis pagrjsta
informacija ir logiSkas, jtikinamas pagrindimas. Pateiktas
detalus jrangos ir medziagy, priemoniy sarasas, kuriame
nurodyti kiekiai, modeliai ir techniniai parametrai. Pateikta
aiSki schema, kaip konkurso dalyviams bus uZtikrinta
vienoda prieiga ir lygios galimybés prie techniniy ir
materialiyjy iStekliy.

Alitikties  kriterijaus  rodikliui
informacija ir dokumentai:

1. Detalus konkurse naudojamos jrangos ir medZiagy,
priemoniy sgrasas, kuriame nurodyti jrangos modeliai, jy
kiekiai, techniniai parametrai, medZiagy ir priemoniy
specifikacijos, jy kiekiai, jvardijami veiksmai, kurie uztikrina
ju lygiavertiSkumg (pildoma paraiskos formos dedikuota
Skiltis arba informacija pateikiama paraiskos priede).

2. Sagralas, kuriame tiksliai nurodoma jranga, jrankiai ir kiti
daiktai, kuriais dalyviai tures pasirapinti patys (pildoma
paraiSkos formos dedikuota skiltis arba informacija
pateikiama paraiSkos priede).

Dokumentai, patvirtinantys, kad yra uZtikrinti konkurso
vykdymui reikalingi techniniai ir materialieji iStekliai (pvz.,
nuosavybés dokumenty iSrasai, preliminarios sutartys su
tiekéjais ar partneriais, patalpy nuomos garantiniai rastai)
(dokumentai pateikiami paraiskos prieduose).

pagrjsti  pateikiama Si
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3.2.

Konkurso
vykdytojas pateikia
iSsamuy, realistiSka ir
dokumentais
pagrista finansiniy
iStekliy plang, kuris
uztikrinty sklandy ir
tvary konkurso
jgyvendinimg be
finansineés rizikos.

0 baly — nepateikta informacija apie finansinius isteklius,
juos  pagrindziantys dokumentai, jrodantys, kad
jsipareigojimai bus uztikrinti.

1 balas — pateikta bendro pobidzio informacija apie
finansiniy iStekliy poreikius, sumos nurodytos apytiksles,
nepagristos. Triuksta patvirtinan€iy dokumenty arba jie
nejrodo esminiy finansiniy jsipareigojimy uZztikrinimo
(padengia maziau kaip 50 proc. sumos).

2 balai — pateiktas aiSkus finansiniy istekliy planas ir
pakankamai logiSkas jy poreikio pagrindimas. Dauguma
finansinio plano eiluciy pagrjsta dokumentais ar kita faktine
informacija. Bendra garantuojama finansavimo suma
nepadengia visy numatyty iSlaidy (padengia nuo 51 proc.
iki 95 proc. reikalingos sumos).

3 balai — pateiktas iSsamus, realistiSkas, detalizuotas,
pagrjstas faktais finansiniy iStekliy planas. Visi reikalingi
finansiniai iStekliai yra jvardinti tiksliai ir yra visa apimtimi
(100 proc.) uztikrinti pridedamais dokumentais.

Alitikties  kriterijaus  rodikliui  pagrjsti pateikiama Si
informacija ir dokumentai:

1.Finansiniy istekliy planas ir jo pagrindimas (pildoma
paraisSkos formos dedikuota skiltis arba informacija
pateikiama paraiskos priede).

2.Finansiniy jsipareigojimy uZtikrinimo dokumentai (pvz.,
finansavimo  skyrimo  ra$tai, institucijos  vadovo
jSipareigojimas, réméjy ir / ar partneriy rastai dél finansiniy
jSipareigojimy ir pan.) (dokumentai pateikiami parai$kos
prieduose).

Kriterijus. Numatyta aiski tvarka ir priemonés kity valstybiy profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir (ar) absolventy dalyvavimo
tarptautiniame konkurse, kuris bus vykdomas Lietuvoje, uztikrinimui (papildomai taikoma tarptautiniy konkursy vykdymo atveju).

Konkurso vykdytojo atitiktis kriterijui vertinama pagal Siuos rodiklius:

4.1.

Konkurso
vykdytojas pateikia
aiSky, dokumentais

0 baly — nepateikta informacija apie kitos valstybés
konkurso dalyvius arba jy dalyvavimas nepagrjstas jokiais
jrodomaisiais dokumentais.

[

[

[

[
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pagrjstg plang, kaip

bus uztikrintas
reprezentuojantis ki
ty

valstybiy profesinio
mokymo jstaigy
mokiniy ir  (ar)
absolventy
dalyvavimas
konkurse.

1 balas — pateikta informacija ir dokumentai, pagrindziantys
realy 1 (vienos) valstybés atstovy dalyvavima.

2 balai — pateikta informacija ir dokumentai, pagrindziantys
realy nuo 2 (dviejy) iki 3 (trijy) skirtingy valstybiy atstovy
dalyvavima.

3 balai — pateikta informacija ir dokumentai, pagrindziantys
realy 4 (keturiy) ar daugiau skirtingy valstybiy atstovy
dalyvavima.

Alitikties  kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama Si
informacija ir dokumentai:

1. Dalyvaujanciy kitos(-y) valstybés(-iy) profesinio mokymo
jstaigy sgraSas ir pagrindimas (aiSkiai nurodomos Salys ir
profesinio mokymo jstaigos, kurios planuoja dalyvauti
konkurse) (pildoma dedikuota paraiSkos skiltis).

2. Oficialds dalyvavimo Jjsipareigojimai (patvirtinimo
rastai, partnerystés sutartys ar elektroninio pasto
susiraSinéjimas su aiSkia dalyviy is kity Saliy patvirtinimo
data ir profesinio mokymo jstaigos rekvizitais), jrodantys,
kad Sios profesinio mokymo jstaigos jsipareigoja siysti savo
mokinius ir (ar) absolventus | konkursg (dokumentai
pateikiami paraiskos prieduose).

| . [ Bendra parai$kos ekspertinio vertinimo baly suma

V. Pastabos

Data

Paraisky vertinimo ir atrankos komisijos narys(-é)

(Parasas)

(Vardas, pavardé)




