PATVIRTINTA
Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro direktoriaus
2026-10-30 jsakymu Nr. V1-2026-247

NACIONALINIY IR TARPTAUTINIY PROFESINIO MEISTRIévKUMO KONKURSU
VYKDYTOJY ATRANKOS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nacionaliniy ir tarptautiniy profesinio meistriSkumo konkursy vykdytojy atrankos
tvarkos apra8as (toliau — ApraSas) nustato nacionaliniy ir tarptautiniy profesinio meistriSkumo
konkursy vykdytojy (toliau — konkurso vykdytojas arba pareiSkéjas), bendrgsias nuostatas,
reikalavimus konkursy vykdytojams ir paraiSkoms, atrankos kriterijus, paraisky teikimo ir
vertinimo bei atrankos laimétojy nustatymo tvarka, nacionaliniy ir tarptautiniy profesinio
meistriSkumo konkursy (toliau — konkursai arba konkursas) bei kokybés uztikrinimo ir
atskaitomybés reikalavimus.

2. Konkursai organizuojami laikantis Salyje galiojanciy jstatymy, Profesinio meistriSkumo
konkursy nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2024
m. lapkriCio 6 d. jsakymu Nr. V-1231 ,Dél Profesinio meistriSkumo konkursy nuostaty
patvirtinimo* (toliau — Nuostatai) ir kity teisés akty.

3. Nacionaliniy ir tarptautiniy profesinio meistriSkumo konkursy vykdytojy atrankos (toliau
— Atranka) tikslas — atrinkti pajégiausius nacionaliniy ir tarptautiniy konkursy vykdytojus, kurie
savo iniciatyva, t. y. pasitelkdami pakankamus finansinius, Zmogiskuosius, techninius ir kitus
materialiuosius idteklius, siekia vykdyti konkursus.

4. Atrankg organizuoja Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras (toliau —
Centras).

5. Konkursai turi bati organizuojami pagal Centro direktoriaus patvirtintg nacionaliniy ir
tarptautiniy profesinio meistriSkumo konkursy organizavimo grafikg, paskelbtg Centro
interneto svetaingje https:/skills.It/, bei vadovaujantis atitinkamy konkursy tvarkos aprasais,
kurie rengiami pagal Pavyzdinj nacionalinio profesinio meistriSkumo konkurso tvarkos aprasa,
patvirtintg Centro direktoriaus 2025 m. lapkriCio 20 d. jsakymu Nr. V1-2025-277 ,Dél
Pavyzdinio nacionalinio profesinio meistriSkumo konkurso tvarkos apraso patvirtinimo®.

6. Siame Aprae vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos
Respublikos 3vietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatyme, Lietuvos
Respublikos civiliniame kodekse, Nuostatuose ir kituose teisés aktuose.

7. Informacija apie Atranka, jos eigg ir rezultatus skelbiama Centro interneto svetainéje
https://skills.It/.

8. Atranka vykdoma pagal Kvietime teikti paraiSkas nustatytas datas ir salygas.
Organizuojant Atranka, yra atsizvelgiama j siekj, kad kiekvienais kalendoriniais metais turi bati
organizuotas ne daugiau kaip 1 (vienas) nacionalinis ir ne daugiau kaip 1 (vienas) tarptautinis
tos pacios kvalifikacijos konkursas.

9. Atsizvelgus | Centro ir (arba) konkursy vykdytojy poreikius, gali bati vykdoma
papildoma Atranka kitais, nei numatyta pagrindiniame Kvietime teikti paraiSkas, laikotarpiais.



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/826308049c1111efa605b9842742bf37/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/826308049c1111efa605b9842742bf37/asr
https://skills.lt/

Il SKYRIUS
REIKALAVIMAI KONKURSY VYKDYTOJAMS IR ATRANKOS KRITERIJAI

10. Atrankoje gali dalyvauti Sio Apraso 12.1 papunkcio reikalavimus atitinkantys subjektai.

11. Konkursy vykdytojai gali pasitelkti partnerius, kurie kiekvienas atskirai atitinka $io
AprasSo 12.1 papunktyje nurodytg reikalavima.

11.1. Partneris — juridinis asmuo, kuris bendradarbiavimo sutarties ar kito lygiavercio
susitarimo pagrindu prisideda prie konkurso vykdymo, teikdamas eksperting, metodine,
materialine ar technine parama.

11.2. Partneriais nelaikomi juridiniai ar fiziniai asmenys, prisidedantys prie konkurso
vykdymo tik finansiSkai, taip pat paslaugy teikéjai, prekiy, daikty, prizy tiekéjai (pvz., réméjai).

12. Administracinés atitikties vertinimo kriterijus sudaro:

12.1. Konkurso vykdytojas yra profesinio mokymo jstaiga, profesinio mokymo jstaigy
asociacija, darbdaviy asociacija, jmoné, jstaiga ar organizacija, registruota Juridiniy asmeny
registre ir kurios faktiné vykdoma veikla susijusi su siekiamo vykdyti konkurso tematika.
Kriterijaus atitikCiai pagrjsti pateikiami Sie dokumentai ar informacija: pateikiama laisvos formos
pazyma ar vadovo deklaracija, kurioje trumpai apraSoma aktuali organizacijos patirtis (pvz.,
vykdomos mokymo programos, gaminama produkcija, teikiamos paslaugos, susijusios su
konkurso tematika) arba paraiskos dedikuotoje skiltyje pateikiama kriterijaus atitikt
pagrindZianti informacija, susijusios nuorodos.

12.1.1. Tuo atveju, jei konkurso vykdytojas ar partneris yra profesinio mokymo jstaiga —
reikalaujami dokumentai Sio kriterijaus atitikCiai pagristi neteikiami. Duomenys tikrinami
remiantis vieSai prieinamais $altiniais ir Centro turimais duomenimis.

12.2. Konkurso vykdytojas pateiké paraiSkg vykdyti konkursg pagal kvalifikacija, kuri yra
nurodyta Kvalifikacijy, pagal kurias rekomenduojama organizuoti nacionalinius ir _(arba)
tarptautinius konkursus, sgrade, patvirtintame Centro direktoriaus 2025 m. spalio 2 d. jsakymu
Nr. V1-2025-225 ,Dél Kvalifikacijy, pagal kurias rekomenduojama organizuoti nacionalinius ir
(arba) tarptautinius profesinio meistriSkumo konkursus, sgraSo patvirtinimo®. Kriterijaus
atitikCiai pagrjsti vertinama 8i informacija: ar nurodytas paraiskos (Apraso 1 priedas)
dedikuotoje  skiltyje kvalifikacijos pavadinimas atitinka Kvalifikacijy, pagal kurias
rekomenduojama organizuoti nacionalinius ir (arba) tarptautinius konkursus, sgrase jvardytg
kvalifikacijos pavadinimg.

12.3. Konkurso vykdytojas pateiké paraiSkg, kuri atitinka paraiskos formos tinkamumo
reikalavimus. Kriterijaus atitiktis vertinama pagal Siuos reikalavimus:

a) paraiskos forma atitinka Apraso 1 priede nustatytg formg;

b) paraiSka tinkamai pasiraSyta konkurso vykdytojo vadovo ar jo jgalioto asmens
kvalifikuotu elektroniniu parasu;

c) paraiSka pateikta per Kvietime teikti paraiSkas nustatytg terming;

d) paraiSkos pateikimo bldas atitinka Kvietime teikti paraiSkas nustatytus reikalavimus;

e) paraiskoje reikalaujama apimtimi nurodyti duomenys apie konkurso vykdytojg ir partner;j
(jei taikoma), tinkamai pazymeétas konkurso tipas.

13. Ekspertinio vertinimo kriterijai yra Sie:

13.1. Konkurso vykdytojas jtikinamai demonstruoja nacionalinj suinteresuotumg ir
partnerystés mastg. Konkurso vykdytojo atitiktis kriterijui vertinama pagal Siuos rodiklius:



https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1785496012/13252/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1785496012/13252/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf

1 lentelé

Eil. | Atitikties Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas /

Nr. | kriterijaus pagrindimas
rodiklis

1. | Konkurso 0 baly — Pateikta informacija pagrindzia, kad planuojamas
vykdytojas dalyvaujanciy jstaigy skaicius sudarys nuo O proc. iki 25 proc.
uztikrina (imtinai) visy valstybiniy profesinio mokymo jstaigy, kuriose
konkurso paraiSkos pateikimo metu mokosi atitinkamos kvalifikacijos
nacionalinj mastg | mokiniai arba pareiSkéjas nepateiké faktiniy jrodymy
— planuojamg (iSankstinés apklausos ar kt.), pagrindzianciy planuojama
konkurso dalyviy | konkurso dalyviy skai€iy (skaiCius tik deklaratyvus), arba pateikti
(profesinio neteisingi ar neiSsamus statistiniai skaiiavimai, arba nepateikti

mokymo jstaigy)
skaiciy pagrindzia
objektyviais
duomenimis.

jokie statistiniai skaiCiavimai.

1 balas — Pateikta informacija pagrindzia, kad planuojamas
dalyvaujanciy jstaigy skaiCius sudarys daugiau nei 25 proc. iki
50 proc. (imtinai) visy valstybiniy profesinio mokymo jstaiguy,
kuriose paraiSskos pateikimo metu mokosi atitinkamos
kvalifikacijos mokiniai.

2 balai — Pateikta informacija pagrindzia, kad planuojamas
dalyvaujanciy jstaigy skaiCius sudarys daugiau nei 50 proc. iki
75 proc. (imtinai) visy valstybiniy profesinio mokymo jstaiguy,
kuriose paraiSskos pateikimo metu mokosi atitinkamos
kvalifikacijos mokiniai.

3 balai — Pateikta informacija pagrindzia, kad planuojamas
dalyvaujanciy jstaigy skai€ius sudarys daugiau nei 75 proc. iki
100 proc. visy valstybiniy profesinio mokymo jstaigy, kuriose
paraiSkos pateikimo metu mokosi atitinkamos kvalifikacijos
mokiniai.

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama $i informacija ir
dokumentai:

Parai$kos dedikuotoje skiltyje:

1. Pateikiamas bendras valstybiniy profesinio mokymo jstaigy,
kuriose mokosi atitinkamos kvalifikacijos mokiniai, skaicius,
remiantis  oficialiais SVIS duomenimis (naudojami $ie
duomenys: Mokiniai pagal kursus ir mokymo programas spalio
1 d., mokslo metai 2026-2027, | statistikg jtraukiamos tik
valstybinés profesinio mokymo jstaigos).

2. Pateikiamas planuojamas pritraukti profesinio mokymo
Jjstaigy skaicius ir procentiné iSraiSka.

3. Pateikiamas profesinio mokymo jstaigy, kurios po
iSankstinés apklausos iSreiske preliminary sutikimg dalyvauti,
sgrasas.



https://rsvis3.emokykla.lt/cognos/bi/?perspective=classicviewer&id=i205A920250104ADBABB61D0633D00225&objRef=i205A920250104ADBABB61D0633D00225&action=run&format=HTML&cmPropStr=%7B%22id%22%3A%22i205A920250104ADBABB61D0633D00225%22%2C%22type%22%3A%22report%22%2C%22defaultName%22%3A%221.%20Mokiniai%20pagal%20kursus%20ir%20mokymo%20programas%20spalio%201%20d.%22%2C%22permissions%22%3A%5B%22execute%22%2C%22read%22%2C%22traverse%22%5D%7D

Konkurso
vykdytojas
uztikrina partneriy
jsitraukimo mastg
organizuojant
konkursag —
partneriy konkrety
indelj pagrindZia
objektyviais
duomenimis.

0 baly — Pateikta informacija rodo, kad pareiSkéjas konkursg
planuoja vykdyti be partneriy, partneriy jsitraukimas nepagrjstas
reikalaujamais dokumentais (duomenimis), arba pateiktuose
dokumentuose nenurodytos jokios partneriy atsakomybiy sritys,
kurios atitikty baly vertinimo skaléje identifikuotas veiklas.

1 balas — Pateikta informacija ir dokumentai pagrindzia minimaly
partneriy jsitraukimo mastg. Balas skiriamas, kai partneriy
atsakomybeés apsiriboja bendromis, netiesiogiai su konkurso
profesiniu turiniu susijusiomis rémimo ir (arba) organizacinémis
sritimis: informaciniu palaikymu (pvz., sklaida, vieSinimu) ir
paskatinamuoju rémimu (pvz., prizy, dovany, atributikos
steigimu). Minimali rodiklio reikSmé — bent 1 (vienas) partneris.
2 balai — Pateikta informacija ir dokumentai pagrindzia aktyvy
partneriy jsitraukimo mastg. Balas skiriamas, kai partneriy
atsakomybés apima daline ekspertine paramg, t. y. partneriai
dalyvauja vienoje arba dviejuose i$ Siy veikly: teikia ekspertines
ir (arba) metodines konsultacijas, tiesiogiai dalyvauja rengiant
konkurso uzduotis ir jy vertinimo kriterijus, tiesiogiai dalyvauja
vertinant konkurso dalyviy atliktas uzduotis. Minimali rodiklio
reikSmé — bent 1 (vienas) partneris.

3 balai — Pateikta informacija ir dokumentai pagrindzia
kompleksinj partneriy jsitraukimo mastg. Balas skiriamas, kai
partneriy atsakomybés apima visas tris veiklas: ekspertiniy ir
(arba) metodiniy konsultacijy teikimg, tiesioginj konkurso
uzduodiy ir jy vertinimo kriterijy rengimg bei tiesioginj dalyvavimg
vertinant konkurso dalyviy atliktas uzduotis. Minimali rodiklio
reikSmé — bent 1 (vienas) partneris.

Paraiskoje gali bati nurodytos ir kitos partneriy vykdomos
veiklos, taciau atitinkamas balas skiriamas iSskirtinai remiantis
tik tomis partneriy atsakomybemis, kurios tiesiogiai atitinka baly
vertinimo skaléje identifikuotas atsakomybiy sritis.

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama Si informacija ir
dokumentai:

Paraiskos dedikuotoje skiltyje ir jos prieduose:

1. Pateikiama su partneriais pasiraSytos bendradarbiavimo
sutartys arba Kiti lygiaverciai dokumentai.

2. Sutartyse arba lygiaverciuose dokumentuose aiskiai
nurodytos  pagrindinés  partneriy  atsakomybiy  sritys,
leidziancios objektyviai priskirti partnerio(-y) indélio mastg
pagal baly vertinimo skale.

Konkurso
vykdytojas
uztikrina tikslingg
konkurso sklaida,
kuria siekiama

0 baly — Pateikta informacija rodo, kad pareiSkéjas nenumato
jokiy sklaidos veikly, arba pateikta sklaidos plano informacija yra
neiSsami ir formali: nenurodyti visi privalomi sklaidos plano
parametrai (sklaidos priemonés tikslas, tikslineé auditorija,




didinti
atstovaujamos
kvalifikacijos ir
profesinio
mokymo prestiza.

komunikacijos kanalai, sklaidos rezultatai, laikotarpis), todél
nejmanoma objektyviai jvertinti sklaidos masto.

1 balas — Pateikta informacija pagrindzia minimalig institucinio
lygmens sklaidg. Balas skiriamas, kai konkurso vykdytojas
(jskaitant partnerius) informacijos vieSinimui naudoja tik savo
valdomus sklaidos kanalus. Sklaida apsiriboja informacija
jstaigos interneto svetainéje, jstaigos socialiniy tinkly paskyrose
bei plakatais ar informaciniais praneSimais pacios |staigos
teritorijoje, nepasitelkiant iSoriniy komunikacijos ar ziniasklaidos
priemoniy.

2 balai — Pateikta informacija pagrindzia aktyvig regioninio
lygmens sklaidg, kuria siekiama pritraukti démesj | profesija.
Balas skiriamas, kai numatytos sklaidos priemonés yra
orientuotos j geografiskai ar administracidkai apribotg auditorijg
(miesto, rajono ar savivaldybés lygmeniu). Sklaidos priemonés
apima i8orinius kanalus: straipsnius ar reportaZzus regioningje
ziniasklaidoje, specializuotuose informaciniuose portaluose ar
tikslines reklamines kampanijas socialiniuose tinkluose, kurios
skirtos regiono lygmens auditorijai. Minimali rodiklio reik§mé ne
maziau kaip 1 (viena) regioninio lygmens priemoné.

3 balai — Pateikta informacija pagrindzia nacionalinio lygmens
sklaidg. Balas skiriamas, kai sklaidos veiklos mastas apima visg
Salies teritorijg ir bent vieng i$ Siy krypciy: arba komunikacijg
nacionaliniuose informaciniuose kanaluose?! (pvz.,
nacionaliniuose naujieny portaluose, televizijoje, radijuje,
specializuotoje  nacionalinéje  spaudoje), arba didelio
pasiekiamumo, visuomene jtraukianCias veiklas (pvz.,
meistriSkumo pamokas moksleiviams i$ kity regiony, atviry dury
renginius ar vieSas tiesiogines transliacijas, tikslines
nacionalines reklamos kampanijas socialiniuose tinkluose).
Minimali rodiklio reikSmé ne maziau kaip 1 (viena) nacionalinio
lygmens priemoné.

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrijsti pateikiama $i informacija:
Paraiskos dedikuotoje skiltyje pateikiama  sklaidos plano
informacija ir duomenys, kuriuose aiskiai nurodyti Sie privalomi
parametrai: sklaidos priemonés tikslas, planuojama tiksliné
auditorija, konkretds komunikacijos kanalai, numatomi
konkretds sklaidos rezultatai (pvz., planuojamas pasiekti
asmeny skaicius, publikacijy / transliacijy kiekis, teritoriné
apreptis), planuojamas sklaidos laikotarpis.

1 Informacijos publikavimas Skills.It interneto svetainéje ar kituose Centro viesinimo kanaluose neturi jtakos

vertinimo balams.




13.2. Konkurso vykdytojas aiSkiai ir argumentuotai demonstruoja kaip bus praktiskai
uztikrinta siekiamo vykdyti konkurso kokybé. Konkurso vykdytojo atitiktis kriterijui vertinama
pagal Siuos rodiklius:

2 lentelé

Eil. | Atitikties kriterijaus | Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas /
Nr. | rodiklis pagrindimas

1. Konkurso vykdytojas | Privaloma saglyga dél 2026 metais vykusiy konkursy:
turi praktinés patirties | vertinant pareiskéjo patirtj, jgytg ankstesniais metais (pvz.,
vykdant konkrecios 2024 m., 2025 m.), pakanka jrodyti, kad konkursas faktiskai
kvalifikacijos, kuriai jvyko. Tacdiau 2026 metais organizuoti konkursai uzskaitomi
teikiama paraiska, tik tuo atveju, jeigu jie ne tik yra faktiskai jvyke, bet ir buvo
nacionalinio ir (arba) vykdomi praéjus Centro skelbtg konkurso vykdytojy atranka.
tarptautinio lygmens 0 baly — Pareiskejas per pastaruosius 3 (trejus) metus neturi

meistriSkumo kvalifikacijos, kuriai teikiama paraiska, nacionalinio ir (arba)
konkursus*. tarptautinio lygmens konkursy vykdymo patirties (nei kaip
*Patirtis tinkama pagrindinis vykdytojas, nei kaip partneris), arba pateikta
veikiant tiek patirtis susijusi tik su kitomis kvalifikacijomis, arba nurodyti
pagrindinio konkursai yra Zemesnio nei nacionalinio arba tarptautinio
organizatoriaus lygmens, arba 2026 m. vyke konkursai neatitinka nurodytos
(vykdytojo), tiek salygos dél 2026 m. konkursy vykdymo.

partnerio vaidmenyje. | 1 balas — PareiSkéjas per pastaruosius 3 (trejus) metus yra
1 (vieng) kartg vykdes visus reikalavimus atitinkant;
nacionalinio ir (arba) tarptautinio lygmens kvalifikacijos, kuriai
teikiama paraiska, konkursa.

2 balai — PareiSkéjas per pastaruosius 3 (trejus) metus yra
2 (du) kartus vykdes visus reikalavimus atitinkancCius
nacionalinio ir (arba) tarptautinio lygmens kvalifikacijos, kuriai
teikiama paraiska, konkursus.

3 balai — Pareiskéjas per pastaruosius 3 (trejus) metus yra 3
(tris) ar daugiau karty vykdes visus reikalavimus atitinkancius
nacionalinio ir (arba) tarptautinio lygmens kvalifikacijos, kuriai
teikiama paraiska, konkursus.

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama $i informacija:
Paraiskos dedikuotoje skiltyje nurodomas konkretus
Jvykusiy nacionalinio ir (arba) tarptautinio lygmens konkursy
sgraSas, kuriame aisSkiai nurodyti Sie parametrai:

e konkurso vykdymo data (metai, ménuo);

e konkurso pavadinimas;

e konkurso lygmuo (nacionalinis arba tarptautinis);

e koks buvo vaidmuo vykdant ankstesnj konkursg
(vykdytojas ar partneris);

e konkurso nuoroda (jei taikoma).

Informacijai apie 2026 mety konkursus, kurie buvo vykdyti
praéjus Centro atrankg, pagrjsti nurodoma tik konkurso
pavadinimas ir konkurso vykdymo data, kita informacija
neprivaloma.




Konkurso vykdytojas
suformuoja
kompetentingg
komanda,
uztikrinancig sklandy
konkurso valdymg ir
kokybe.

0 baly — Pateikta informacija yra formali: nenurodyti
konkretis komandos nariai, arba nenurodytos komandos
nariy konkrecios atsakomybés, arba komandos nariy patirtis
visiSkai nepagrjsta arba nesusijusi su konkursy vykdymu ar
atstovaujama kvalifikacija.

1 balas — Komanda nurodyta, komandos nariams priskirtos
atsakomybés, tadiau nariy turima patirtis aprasyta
abstrakciai, arba néra tiesiogiai susijusi su jiems priskirtomis
atsakomybémis.

2 balai — Komanda nurodyta, komandos atsakomybés aiskiai
paskirstytos, padengiant vieng arba dvi i8 nurodyty vertinamy
sriCiy: 1) koordinavimg, 2) konkurso uzduociy rengimg ir
vertinimg (nurodomi tik atsakingi asmenys uz Siy sriCiy
koordinavimg), 3) sklaidg ir komunikacijg su partneriais (jei
taikoma). Sioms sritims priskirti asmenys turi tiesiogiai su
priskirtomis atsakomybémis susijusig patirtj, arba komandos
nariy atsakomybés paskirstytos, padengiant visas tris
vertinamas sritis: 1) koordinavimg, 2) konkurso uzduociy
rengima ir vertinima, 3) sklaidg ir komunikacijg su partneriais
(jei taikoma), taciau trims sritims priskirti asmenys arba dalis
ju neturi tiesiogiai su priskirtomis atsakomybémis susijusios
patirties.

3 balai — Komanda nurodyta, komandos atsakomybés aiskiai
paskirstytos, padengiant visas tris vertinamas sritis: 1)
koordinavimg, 2) konkurso uzduociy rengimg ir vertinimg
(nurodomi tik atsakingi asmenys uz Siy sri€iy koordinavima)
ir 3) sklaidg ir komunikacijg su partneriais (jei taikoma).
Visoms trims sritims priskirti asmenys turi tiesiogiai su
funkcijomis susijusig patirtj.

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama $i informacija:
Paraiskos dedikuotoje skiltyje nurodoma:

1. Komandos nario vardas ir pavardé.

2. Priskirta atsakomybés sritis (koordinavimas, konkurso
uzduocCiy rengimas ir vertinimas, sklaida ir komunikacija su
partneriais (jei taikoma)).

3. Konkretis faktai, jrodantys kiekvieno nario patirtji jam
priskirtoje srityje.

Konkurso vykdytojas

jtikinamai pagrindzia,
kaip praktiskai
pritaikys ,EuroSkills®
uzduodiy vertinimo
principus

0 baly — Nepateiktas uzduociy vertinimo kriterijy sudarymo ir
vertintojy darbo organizavimo apradymas, arba pateikta
informacija i$ esmés priestarauja ,EuroSkills* praktikai (pvz.,
vertinama tik remiantis bendru subjektyviu jspudziu, néra
aiSkiy apraSymuy, kaip turi atrodyti vertinamas rezultatas ir
kokiu principu bus skiriami balai).

1 balas — PareiSkéjas pateikia apraSymg, kuriame nurodo,
kaip bus sudaromi uzduocCiy vertinimo kriterijai, kas bus
vertintojai ir kaip bus organizuojamas jy darbas. Taciau




nenumatomas vertinimo aspekty skirstymas | matuojamus
(objektyvius, kur skiriami visi tasSkai arba nulis) ir
sprendZiamus (subjektyvius, kur vertinama pvz., estetika,
kokybé), o sitlomi vertinimo principai tik i§ dalies atliepia
»EuroSkills* praktika.

2 balai — PareiSkéjas aiSkiai apraSo ir pagrindzia, kaip bus
sudaromi uzduogiy vertinimo kriterijai, kas bus vertintojai ir
kaip bus organizuojamas jy darbas. Jis jsipareigoja vertinimo
kriterijus skaidyti j matuojamus (objektyvius, kur skiriami visi
taSkai arba nulis) ir sprendziamus (subjektyvius, kur
vertinama pvz., estetika, kokybé). Numatyti vertintojy darbo
organizavimo ir uzduoCiy vertinimo kriterijy sudarymo
principai yra logiski ir atitinka ,EuroSkills* praktika.

3 balai — PareiSkéjas demonstruoja visapusiskg supratima:
remdamasis pavyzdziais (pvz. pateikia hipotetinés uzduoties
dalies vertinimo kriterijus kaip pavyzdj) ar konkreciais
planuojamais taikyti sprendimais pagrindzZia visg uzduocCiy
vertinimo  organizavimo  ciklg  (jskaitant  vertintojy
konsultacijas), kuris visidkai atitinka ,,EuroSkills“ praktikg. Be
2 baly reikalavimy, jis |sipareigoja sprendziamiems
aspektams taikyti standartizuotg 0-3 baly skale. Taip pat
aiSkiai nurodomas mechanizmas, kaip bus uztikrinamas
vertinimo nesaliSkumas (pvz., numatant, kad
sprendZiamuosius aspektus vertins ne maziau kaip trys
vertintojai, kad bdty iSvengta vieno asmens jtakos
rezultatams).

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama $i informacija:
Paraiskos dedikuotoje skiltyje arba prieduose pateikiamas
vertinimo kriterijy sudarymo ir vertintojy darbo organizavimo
apraSymas, kuriame nurodoma, kaip bus sudaromi vertinimo
kriterijai, kas bus vertintojai ir kaip bus organizuotas jy
darbas. Pastaba: galutinés / detalios konkurso vertinimo
schemos (su paskirstytais taskais) paraiskoje pateikti
nereikia.

13.3. Konkurso vykdytojas pagrindzia, kad turi arba uztikrins konkurso vykdymo metu visus
batinus techninius, materialiuosius ir finansinius iSteklius sklandZiam konkurso vykdymui.
Konkurso vykdytojo atitiktis kriterijui vertinama pagal §j rodikl;:

3 lentelé

Eil. | Atitikties kriterijaus | Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas /
Nr. | rodiklis pagrindimas

1. Konkurso vykdytojas | Pareiskéjas neturi teikti detaliy jrangos materialiyjy ar
pagrindzia, kad yra | techniniy iStekliy sgrasSy ar suvestiniy, taip pat finansinio
realistiSkai  jvertines | plano, taciau privalo pagrjsti, kad planuojami skirti iStekliai
konkurso  vykdymui | yra pakankami uZduoéiy atlikimui ir konkurso kokybei
batinus techninius, | uztikrinti: bus skirtos kokybiskos, konkursg




materialiuosius ir
finansinius  iSteklius
bei pateikia tvirtg
jsipareigojimg juos
uztikrinti visiems
dalyviams vienodomis
saglygomis ir tokia
apimtimi, kokia
jsipareigoja

paraiskoje.

reprezentuojancios patalpos ir darbo vietos, uZtikrinta reali
fiziné jranga ir medziagos (pvz., iSvengiant imitacijy dél IéSy
trakumo), suplanuotas aiSkus finansavimas bei skaidriai
atskirta, kuo turi pasirpinti dalyvius deleguosianti jstaiga.
Deklaruotas dalyviy skaiCius turi atitikti pareiskéjo turimus
iSteklius.

0 baly — Nepateiktas iStekliy aprasymas arba nepateiktas
pareidkéjo vadovo ar jo jgalioto asmens garantinis rastas ar
jsipareigojimas.

1 balas — Pateiktas pareiSkéjo vadovo ar jo jgalioto asmens
garantinis rastas ar jsipareigojimas, taCiau aprasymas
abstraktus. Kyla pagristy abejoniy dél istekliy realumo:
neaiSkus  finansavimas, visiS8kai  neatsakyta  dél
deleguojandiy jstaigy atsakomybiy ir (arba) islaidy, arba kyla
rizika, kad dél jrangos ir (arba) 1é3y trikumo ar netinkamy
patalpy praktinés uzduotys gali bGti simuliuojamos.
Deklaruojamas dalyviy skaiCius prasilenkia su realiu
pareiSkéjo pasirengimu garantuoti kokybiskas sglygas.

2 balai — Pateiktas pareiSkéjo vadovo ar jo jgalioto asmens
garantinis rastas ar jsipareigojimas. Patvirtinta, kad bus
naudojama reali jranga ir medziagos, finansavimo S$altinis
jvardytas. Taciau informacija néra visiSkai aiSki: triksta
aiSkumo dél patalpy atitikties planuojamos uzduoties
specifikai, reprezentatyvumui uztikrinti arba néra iki galo
skaidriai ir nedviprasmiskai jvardyta, kokiomis konkreciomis
priemonémis ar iSlaidomis turés pasirdpinti dalyvj
deleguojanti jstaiga (palikta dviprasmybiy).

3 balai — Pateiktas pareiSkéjo vadovo ar jo jgalioto asmens
garantinis rastas ar jsipareigojimas. IStekliai jvertinti puikiai ir
pritaikyti deklaruotam dalyviy skai€iui. Finansavimas aiSkus,
o atsakomybeés tarp organizatoriaus ir dalyvius deleguojanciy
jstaigy (kas kuo pasirapina ir kg apmoka) yra skaidriai ir
nedviprasmiskai atskirtos. Patalpos, uzduo iy atlikimo vietos
ir jy iSdéstymas atliepia bendruosius kokybinius
reikalavimus, atitiks uzduoties esme (vyks tam pritaikytose
dirbtuvése, praktinio mokymo klasése ar pan.).
Garantuojamas sklandus darbas su realia fizine, lygiaverte
jranga bei medziagomis (uzduotys atliekamos be imitacijy,
procesg maksimaliai priartinant prie realios darbo aplinkos).

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama ar nurodoma
i informacija ir dokumentai:

1. Glaustas apripinimo iStekliais apraSymas, jrodantis realy
pasirengimg, kuriame privaloma nurodyti Siuos faktus:

1.1. Patalpos, reali jranga ir reprezentatyvumas:
patvirtinimas, kad konkurso uzduodiy atlikimo vietos atlieps
kokybinius reikalavimus, atitiks uzZduoties specifikg (bus
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atliekamos tam pritaikytose dirbtuvése, praktinio mokymo
klasése ar pan.), reprezentuos konkursg ir bus apripintos
realia, fizine, lygiaverte jranga bei medzZiagomis (uZduotys
nebus imituojamos dél istekliy trakumo, bus siekiama kuo
labiau priartinti jas prie realios darbo aplinkos). Trumpai
paaiSkinama, kaip turima ar planuojama pasitelkti reali bazé
uZtikrins sklandy deklaruoto dalyviy skaiciaus darba.

1.2. Finansavimas: i§ kokiy Saltiniy pareiSkéjas finansuos
konkurso vykdyma.

1.3. Dalyvius deleguojanciy jstaigy atsakomybeés: aiSki
preliminari informacija, kokiomis i$laidomis (pvz., kelioné,
apgyvendinimas) ar priemonémis (pvz., reikalaujama darbo
apranga, specifiniai jrankiai) privalés pasiripinti dalyvj
deleguojanti jstaiga.

2. Pareiskéjo vadovo (arba jo jgalioto asmens) patvirtintas
garantinis ra$tas ar jsipareigojimas ar deklaracija, kuriame
numatytas jsipareigojimas skirti konkursui reikalingus realius
iSteklius paraiSkoje numatyta apimtimi ir uztikrinti vienodas
sglygas visiems dalyviams.

13.4. Numatyta aiski tvarka ir priemonés kity valstybiy besimokantiems mokiniams ir (ar)
mokiniams, baigusiems profesinio mokymo programas, dalyvavimo tarptautiniame konkurse,
kuris bus vykdomas Lietuvoje, uztikrinimui (papildomai taikoma tarptautiniy konkursy vykdymo
atveju). Konkurso vykdytojo atitiktis kriterijui vertinama pagal §j rodiklj:

4 lentelé

Eil. | Atitikties kriterijaus | Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas /
Nr. | rodiklis pagrindimas

1. Konkurso vykdytojas | 0 baly — Pateikta informacija nepagrijsta jrodomaisiais
pagrindzia tarptautinio | dokumentais arba planuojamas dalyvavimas yra nominalus
konkurso statusg, (néra jokiy jrodymy, kad konkursas atitiks tarptautinj
uztikrindamas ne tik lygmen;).
uzsienio valstybiy 1 balas — Pateikti jrodymai dél uZsienio valstybiy atstovy

dalyviy skaiciy, bet ir | dalyvavimo. Taciau uZsienio valstybiy atstovai atvyksta tik
jy deleguoty eksperty | kaip dalyviai ar svedciai, dalyvius lydintys atstovai néra

(lydinciy profesijos jtraukiami j konkurso stebéseng ar vertinima.

mokytojy) jtraukimgj | 2 balai — Pateikti jrodymai dél uzsienio valstybiy atstovy
konkurso stebésenos | dalyvavimo. UZsienio valstybiy atstovai ne tik deleguoja
ir (arba) vertinimo dalyvius, bet jy deleguoti atstovai yra jtraukiami j konkurso
procesus. procesus kaip oficialis stebétojai ar patariamojo balso

atstovai, ar pan.

3 balai — Pateikti uzsienio valstybiy atstovy dalyvavimo
jrodymai. UzZsienio valstybiy ekspertai / mokytojai yra
lygiomis teisémis jtraukiami j konkurso uzduocCiy vertinimag
(vertina kartu su Lietuvos atstovais).

Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama $i informacija
ir dokumentai:
Paraiskos dedikuotoje skiltyje ir jos prieduose:
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1. Nurodomi dalyvaujanéiy uZsienio valstybiy jstaigy sgraso
duomenys ir pateikiami jsipareigojimy jrodymai: oficialis
partneriy ra$tai, sutartys ar el. pa$to susiraSingjimas,
kuriame patvirtinamas mokiniy, juos lydinéiy atstovy
(mokytojy, eksperty) atvykimas.

2. Sgrase nurodomas glaustas paaiSkinimas, nurodantis,
koks vaidmuo konkurso metu bus suteiktas uzsienio
valstybiy ekspertams (pvz., stebétojy, vertintojy).

[l SKYRIUS
PARAISKY TEIKIMAS

14. Kvietimg teikti paraiSkas Centras paskelbia Centro interneto svetainéje
https://skills.It/.

15. Norint dalyvauti Atrankoje bitina pateikti Siuos dokumentus:

15.1. tinkamai uzpildytg ir kvalifikuotu elektroniniu parasu pasiradytg paraiskg, kartu
pateikiant priedus, kurie pagrindzia paraiSkoje nurodytg informacijg. ParaiSkos forma
pateikiama Apraso 1 priede;

15.2. jei paraiska ir jos priedus pasiraso jgaliotas asmuo, turi buti pateiktas jo jgaliojimag
patvirtinantis dokumentas.

16. ParaiSka (kartu su priedais) pateikiama Centro Kvietime teikti paraiSkg nustatyta
tvarka ir sglygomis.

17. Centras gautas paraiSkas registruoja Centro nustatyta tvarka. Jeigu paraisSka teikiama
el. pastu, ParaiSkos registracijos metu yra fiksuojama paraiSkos gavimo data ir laikas. Jei
paraiSka pateikiama Dokumenty valdymo bendrosios informacinés sistemos (toliau — DBSIS)
priemonémis yra fiksuojama dokumento DBSIS iSsiuntimo data ir laikas. Informacija, kad
paraiSka gauta ir paraiSkai suteiktas registracijos numeris, iSsiunéiama konkurso vykdytojo
paraiSkoje nurodytu elektroninio pasto adresu.

18. Konkurso vykdytojas gali pateikti tik 1 (vieng) paraiSkg vykdyti tos pacios kvalifikacijos
ir to paties tipo konkursg (nacionalinj ar tarptautinj). Tas pats konkurso vykdytojas toje pacioje
atrankoje gali teikti paraiSkas vykdyti konkursus ir pagal kitas kvalifikacijas.

} IV SKYRIUS
PARAISKY VERTINIMO ORGANIZAVIMAS

19. Paraisky atrankos komisijos (toliau — Atrankos komisija) sudétj tvirtina Centro
direktorius. Atrankos komisijg sudaro ne maziau kaip 5 (penki) nariai — Centro darbuotojai,
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos deleguoti atstovai (jei jie deleguojami) bei Centro
pasitelkti ekspertai. Atrankos komisijos pirmininkg skiria Centro direktorius.

20. Atrankos komisija paraiSky vertinimg atlieka remdamasi Atrankos kriterijais,
nurodytais Sio Apraso 12 ir 13 punktuose.

21. Atrankos komisija savo veikloje vadovaujasi profesionalumo, skaidrumo,
nesaliSkumo, konfidencialumo, teisingumo, sgziningumo ir protingumo principais.

22. Atrankos komisijos nariai turi pasirasSyti Atrankos komisijos nario neSaliSkumo
deklaracijg ir konfidencialumo pasizadéjimg (Apraso 2 priedas).



12

23. Atrankos komisijos posédzio sekretoriaus funkcijas atlieka Centro Konsultavimo ir
informavimo skyriaus darbuotojas(-ai) Sio skyriaus vedéjo pavedimu.

24. Vieng paraiSkg vertina 2 (du) Atrankos komisijos nariai.

25. Paraisky vertinimg sudaro 2 (du) etapai: ParaiSky administracinés atitikties vertinimo
etapas ir ParaiSky ekspertinio vertinimo etapas.

26. Atrankos komisija turi teise pareikalauti konkurso vykdytojo pateikti papildomus
dokumentus ir (arba) duomenis, patvirtinanius arba patikslinancius paraiSkoje pateiktg
informacija.

27. Vieng paraiSkg vertinantys Atrankos komisijos nariai bendru sutarimu parengia ir
uzpildo vieng bendrg (konsoliduotg) paraiSkos vertinimo ataskaitg pagal Apraso 3 priede
nustatytg formg. Nepavykus pasiekti bendro sutarimo tarp paraiSkg vertinusiy nariy, galutinj
sprendimg dél paraiSkos vertinimo (konkrec€iy baly skyrimo ar atitikties kriterijams) priima
Atrankos komisija posédzio metu.

28. ParaiSky administracinés atitikties vertinimo etape paskirti Atrankos komisijos nariai
vertina ParaiSky atitikimg Apraso 12 punkte nustatytiems reikalavimams, pazymédami
Parai8kos vertinimo ataskaitoje , Taip“ arba ,Ne*“.

28.1. Jeigu Paraiskos informacija neatitinka Apraso 12.1 ir 12.2 papunkdiuose nurodyty
reikalavimy, Centras kreipiasi j pareidkejg, praSydamas pateikti trikstamus dokumentus ir
(arba) paaidkinimus rastu ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo pradymo iSsiuntimo
dienos. Atrankos komisija praso pareiSkéjg pateikti konkretaus pobadzio trlkstamus
dokumentus ir (arba) informacijg 1 (vieng) kartg. Jeigu pareiSkéjas per nustatytg terming
nepateikia Centrui trikstamy dokumenty ir (arba) paaiSkinamosios informacijos, Atrankos
komisija priima sprendimg atmesti Paraiska.

28.2. Jeigu Paraidka neatitinka Apraso 12.3 papunktyje nurodyty reikalavimy, Atrankos
komisija i$ karto priima sprendimg atmesti Paraiska. ISskyrus tuos atvejus, kai praSoma pateikti
ar patikslinti jgalioto asmens jgaliojimg patvirtinantj dokumentg, pazymeéti konkurso tipg,
iStaisyti kvalifikuoto elektroninio paraso klaida, arba kai paraiSka pasirasyta netinkamo formato
parasu (pvz., skenuotu). Pastaruoju atveju leidziama per nustatytg terming pateikti tinkamai
pasiradytg dokumentg, su sglyga, kad paraiskos turinys lieka visiSkai nepakeistas.

29. Paraisky administracinés atitikties vertinimo etapg sékmingai jveikia paraisSka, kuri
buvo jvertinta ,Taip“ pagal kiekvieng Administracinés atitikties vertinimo kriterijy.

30. ParaiSkos, kurios pripazintos atitinkanciomis paraisky administracinés atitikties
vertinimo kriterijus, yra vertinamos ekspertinio vertinimo etape.

31. Paskirti Atrankos komisijos nariai vertina paraiSkos atitikimg Apraso 13 punkte
nustatytiems ekspertinio vertinimo kriterijams, konsoliduotai skirdami ekspertinio vertinimo
balus uz kiekvieng ekspertinio vertinimo kriterijy. Atrankos komisijos nariai bendru sutarimu
skiria vieng galutinj balg (nuo 0 iki 3) uz kiekvieng ekspertinio vertinimo kriterijy. ParaiSkos
galutinis jvertinimas yra konsoliduotoje ataskaitoje uz visus ekspertinio vertinimo kriterijus
skirty baly suma.

32. Sékmingai jveikusiu Atrankg pripaZjstamas tik tas pareiSkéjas, kuris ekspertinio
vertinimo metu surinko ne maziau kaip 11 (vienuolika) baly nacionalinio konkurso atveju ir ne
maziau kaip 12 (dvylika) tarptautinio konkurso atveju. ParaiSkos, kurios surinko maziau nei
nustatytas minimalus baly skaiCius yra atmetamos kaip neatitinkan€ios minimaliy kokybés
reikalavimy.

33. Atrankos komisija, atsizvelgdama | ekspertinio paraiSky vertinimo rezultatus,
kiekvienai  kvalifikacijai sudaro atskirus konkursy vykdytojy sagraSus. Sagrasai
sudaromi paraiSkas kiekvienai kvalifikacijai iSdéstant mazéjimo tvarka pagal surinkty baly
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skaiCiy ir patvirtinami Atrankos komisijos protokoliniu(-iais) sprendimu(-ais). Sudaromi atskiri
sgraSai nacionaliniams ir tarptautiniams konkursams vykdyti.

34. Laiméjusiu atrankg vykdyti atitinkamos kvalifikacijos konkursg yra pripazjstamas
pirmas atitinkamos kvalifikacijos konkursy vykdytojy sgrase esantis konkurso vykdytojas. Jei
keli konkurso vykdytojai surinks vienodg baly skai€iy, jie bus reitinguojami atsizvelgiant |
Centro fiksuotg paraiSkos registracijos datg ir laikg. Jei konkurso vykdytojas, esantis pirmoje
atitinkamo sgraso vietoje, atsisako vykdyti konkursg ar yra Centro sprendimu iSbraukiamas i$
atitinkamos kvalifikacijos atrinkty konkursy vykdytojy sgrado, atrankos laimeétoju laikomas
sgrase Zzemiau nurodytas konkurso vykdytojas (pvz., esantis 2-oje vietoje). Si tvarka taikoma
toliau pagal sgrasa, jei atsisakyty ir kitas pareiskéjas.

35. Atrankos komisija veikia laikydamasi Siy nuostaty:

35.1. posedis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Atrankos komisijos
nariy;

35.2. Atrankos komisijos posédziai gali bGti organizuojami nuotoliniu arba misriuoju badu;

35.3. pirmas Atrankos komisijos posédis suSaukiamas ne véliau kaip per 5 (penkias)
darbo dienas nuo paraisSky pateikimo termino pabaigos;

35.4. Atrankos komisijos narys, kuris darbo ar kitais sutartiniais santykiais susijes su
paraiSkg pateikusiu konkurso vykdytoju ar yra dalyvaves konkre€ios paraiSkos rengimo
procese, nusidalina nuo sprendimy, susijusiy su konkrecia paraiSka, svarstymo ir priemimo.

35.5. Atrankos komisija sprendimus priima atviru balsavimu, paprasta balsy dauguma.
Balsams pasiskirsCius po lygiai, sprendimo teisé suteikiama Atrankos komisijos pirmininkui;

35.6. posédzius protokoluoja Atrankos komisijos posédzio sekretorius;

35.7. pasibaigus Atrankos komisijos posédziui ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas
parengiamas Atrankos komisijos posédzio protokolo projektas ir elektroniniu pastu siun€iamas
derinti visiems posédyje dalyvavusiems Atrankos komisijos nariams;

35.8. Atrankos komisijos nariai, gave posédzio protokolg, ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo
dienas gali pateikti pastabas. Per nustatytg laikg Atrankos komisijos nariui nepateikus pastaby,
laikoma, kad protokolo projektui Atrankos komisijos narys pritaria;

35.9. jvertinus gautas pastabas arba jy negavus, ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas,
Atrankos komisijos pirmininkas ir posédzio sekretorius pasiraso protokolg ir Atrankos komisijos
posédzio sekretorius jj isiuncia elektroniniu pastu visiems Atrankos komisijos nariams.

36. Atrankos komisijos posédzio sekretorius informuoja konkurso vykdytojg paraiskoje
nurodytu elektroninio pasto adresu apie su juo susijusj Atrankos komisijos sprendimg ne véliau
kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo Atrankos komisijos protokolo pasiraSymo dienos.

37. Skundas dél Atrankos komisijos sprendimo teikiamas el. pastu info@kpmpc.Ilt ne
véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo informacijos apie Atrankos komisijos sprendimg
gavimo dienos.

38. Atrankos komisija privalo iSnagrinéti pateiktg skundg ir apie priimtg sprendimg del
skundo nagrinéjimo informuoti skundg pateikusj konkurso vykdytojg ne véliau kaip per 5
(penkias) darbo dienas nuo skundo gavimo dienos. Tuo atveju, jei priimtas sprendimas dél
skundo nagrinéjimo turi jtakos ankstesniems Atrankos komisijos sprendimams, tokie
sprendimai yra anuliuojami ir priimami i$ naujo, atsizvelgiant j naujas aplinkybes.

39. Atrankos komisija turi teise pakartotinai nenagrinéti skundy tuo paciu klausimu, jeigu
juose néra nurodoma naujy aplinkybiy, sudaranciy skundo pagrindg ir (arba) néra pagrjsty
argumenty, kad Atrankos komisijos sprendimas dél ankstesnio skundo iSnagrinéjimo yra
neteisingas.



mailto:info@kpmpc.lt
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_ V SKYRIUS
SPRENDIMAS DEL ATRANKOS REZULTATY BEI REIKALAVIMAI ATRANKOS
LAIMETOJAMS

40. Centro direktorius, atsiZzvelgdamas | Atrankos komisijos protokolinj sprendimg, ne
véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo Apraso 37 punkte nustatyto skundy pateikimo
termino pabaigos priima sprendimg patvirtinti atitinkamos kvalifikacijos atrinkty konkursy
vykdytojy sarasg. Jeigu per nustatytg terming gaunamas skundas dél Atrankos komisijos
sprendimo, atitinkamos kvalifikacijos ir konkurso tipo sgraso tvirtinimas atidedamas iki skundo
iSnagrinéjimo. Tokiu atveju Centro direktorius sprendimg dél sgraso patvirtinimo priima ne
véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo Atrankos komisijos sprendimo dél skundo
iSnagrinéjimo priémimo dienos.

41. Atitinkamos kvalifikacijos atrinkty konkursy vykdytojy sarasas ne véliau kaip per 3
(tris) darbo dienas po Centro direktoriaus sprendimo jj patvirtinti priémimo dienos
paskelbiamas Centro interneto svetainéje https:/skills.It/.

42. Ne véliau kaip per 15 (penkiolika) darbo dieny nuo atitinkamos kvalifikacijos atrinkty
konkursy vykdytojy sgraso patvirtinimo dienos Centro direktoriaus jsakymu yra patvirtinamas
konkursy organizavimo grafikas ir paskelbiamas Centro interneto svetainéje https:/skills.It/.

43. Centras priima sprendimg iSbraukti konkurso vykdytojg i$ atitinkamos kvalifikacijos
atrinkty konkursy vykdytojy sgraso Siais atvejais:

43.1. konkurso vykdytojo oficialiu prasymu;

43.2. kai konkurso vykdytojo, kaip juridinio asmens, veikla pasibaigia, iSskyrus
reorganizavima;

43.3. kai konkurso vykdytojas nejvykdo savo prisiimty jsipareigojimy teikiant paraiSkg
vykdyti konkursg ar nustatyty Siame ApraSe.

44. Konkurso vykdytojas parengtg Konkurso tvarkos apra$g privalo suderinti su Centru
ne véliau kaip likus 4 (keturiems) mén. iki Konkurso vykdymo pradzios.

45. Konkurso vykdytojas ne véliau kaip per 20 (dvideSimt) darbo dieny po konkurso
vykdymo pabaigos pateikia Centrui nustatytos formos konkurso vykdymo ataskaitg.

VI SKYRIUS
NACIONALINIY IR TARPTAUTINIY PROFESINIO MEISTRISKUMO KONKURSY
STEBESENA IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

46. Konkursy vykdymo stebéseng atlieka Centras.

47. Konkursy stebésenos tikslas — analizuoti ir vertinti konkursy vykdymo kokybe
(jskaitant atitiktj taikomiems tarptautiniams (,EuroSkills) ir nacionaliniams standartams),
kaupti ir sisteminti gergjg praktikg, uztikrinti grjiztamajj ry$j bei teikti konkurso vykdytojams
metodine paramg ir konsultacijas.

48. Centras gali atlikti konkurso vykdytojo, partneriy, vertinimo komisijos nariy (eksperty)
ir konkurso dalyviy apklausas dél konkurso vykdymo kokybés.

49. Centras turi teise tikrinti ir vertinti konkurso vykdytojg, siekiant jvertinti konkurso
vykdymo atitikimg atitinkamos kvalifikacijos konkurso tvarkos apraSe nustatytiems
reikalavimams. Konkurso vykdytojas privalo sudaryti visas reikiamas sglygas Centro
deleguotiems stebétojams dalyvauti konkurse, laisvai stebéti konkurso uzduociy atlikimo eiga,
vertintojy darbg bei susipazinti su visa su konkurso vykdymu susijusia informacija ir
dokumentacija.
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50. Atlikes konkurso stebéseng, vertinimg ir (arba) apklausas, Centras konkurso
vykdytojui gali pateikti apibendrintas iSvadas bei rekomendacijas dél konkurso vykdymo
tobulinimo ateityje.

51. Jeigu stebésenos metu nustatomi esminiai atitinkamos kvalifikacijos konkurso
organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso pazeidimai (pvz., neuztikrinami darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimai, paZeidziami vertinimo objektyvumo principai), Centras turi teise
pareikalauti konkurso vykdytojo nedelsiant juos pasalinti.

52. Konkursy stebésenos ir apklausy metu surinkti apibendrinti duomenys naudojami
ataskaitoms rengti, pavyzdiniams konkurso tvarkos apraSams bei konkursy atitikties
»=EUroSkills“ standartams gairéms tobulinti, taip pat gerosios patirties sklaidai.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

53. Centras ir Atrankos komisija neatsako uz tai, jei dél ParaiSkoje nurodyty netiksliy ar
klaidingy kontaktiniy duomeny (adreso, telefono, elektroninio pasto adreso) konkurso
vykdytojas negauna informacijos arba su juo nepavyksta susisiekti.

54. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB  (Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu) ir Kkitais teisés aktais,
reglamentuojanciais asmens duomeny apsaugg ir tvarkymg. Asmens duomeny tvarkymo
tikslas — organizuoti ir vykdyti Atrankg, nacionalinius ir tarptautinius profesinio meistriSkumo
konkursus bei atlikti jy stebésena.

55. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos duomeny valdytojo, j kurj kreipiamasi dél
duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka, vadovaujantis Reglamentu (ES)
2016/679.

56. Dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta
tvarka.



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32016R0679&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:31995L0046&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32016R0679&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32016R0679&locale=lt
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Nacionaliniy ir tarptautiniy profesinio meistriSkumo
konkursy vykdytojy atrankos tvarkos apraso
1 priedas

(Profesinio meistriSkumo konkurso vykdytojo paraiSkos forma)

PROFESINIO MEISTRISKUMO KONKURSO VYKDYTOJO PARAISKA

(Profesinio meistriskumo konkurso vykdytojo pavadinimas)

(Paraiskos pildymo data)

(Paraiskos pildymo vieta)

1. KVALIFIKACIJA IR PROFESINIO MEISTRISKUMO KONKURSO TIPAS

Kvalifikacijos pavadinimas

Nurodykite kvalifikacijos pavadinimg

0 Nacionalinis profesinio meistriSkumo konkursas PaZymekite, pasirinktg konkurso tipg, turite

pazymeéti tik vieng variantg

0 Tarptautinis profesinio meistriSkumo konkursas

Planuojama konkurso data

Nurodoma, jei Zinoma

2. DUOMENYS APIE PROFESINIO MEISTRISKUMO KONKURSO VYKDYTOJA(-US)

Juridinio asmens pavadinimas

Nurodomas tikslus juridinio asmens pavadinimas, registruotas
Juridiniy asmeny registre.

Juridinio asmens kodas

Nurodomas juridinio asmens kodas, nurodytas Juridiniy asmeny
registre.

Juridinio asmens buveiné

Nurodoma juridinio asmens buveinés gatve, namo numeris, pasto
indeksas, vietove.

Telefono numeris

Nurodomas telefono numeris.

Elektroninio pasto adresas

Nurodomas elektroninio pasto adresas.

Juridinio asmens vadovas

Nurodomas vadovo arba jo jgalioto asmens vardas ir pavardeé.

Kontaktinio asmens vardas,
pavardé, pareigos, telefonas,
elektroninio pasto adresas

Nurodomas uZ paraiSkg atsakingo asmens vardas ir pavardé. Uz
paraiSkg atsakingas asmuo gali bdti ir vadovas ar jo jgaliotas
asmuo, jeigu jis tiesiogiai susijes su paraiskos rengimu ir galés
atsakyti | klausimus, susijusius su paraiska.

3. DUOMENYS APIE PARTNER](-IUS)

3.1. Ar pareiskéjas 0 Taip (jeigu bus pasitelktas partneris(-iai), paZymimas $is punktas ir pildoma
planuoja vykdyti toliau esanti lentelé).

konkursg kartu su
partneriu(-iais)?

0 Ne (jeigu pareiskéjas neturés partnerio(-iy), paZzymimas $is punktas. Jeigu
paZymima ,ne”, toliau informacija apie partnerj(-ius) nepildoma).

(Pildoma, jeigu pareiskéjas planuoja konkursg vykdyti kartu su partneriu(-iais). Jeigu yra daugiau nei
vienas partneris, kiekvienam partneriui nukopijuojama 3.2 papunkcio lentelé. Tas pats subjektas negali
biti nurodomas daugiau nei vieng kartg).
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Juridinio asmens pavadinimas

Nurodomas tikslus juridinio asmens pavadinimas,
Juridiniy asmeny registre.

registruotas

Juridinio asmens kodas

Nurodomas juridinio asmens kodas, nurodytas Juridiniy asmeny
registre.

Juridinio asmens buveiné

Nurodoma juridinio asmens buveinés gatvé, namo numeris, pasto
indeksas, vietove.

Telefono numeris

Nurodomas telefono numeris.

Elektroninio pasto adresas

Nurodomas elektroninio pasto adresas.

4. PAREISKEJO ATITIKTIS ADMINISTRACINES ATITIKTIES VERTINIMO KRITERIJAMS

Administracinés atitikties vertinimo
kriterijus

Kriterijui atitikti pateikiami dokumentai ir (arba)
informacija

Konkurso vykdytojas yra profesinio
mokymo jstaiga, profesinio mokymo
jstaigy asociacija, darbdaviy asociacija,
jmoné, staiga ar organizacija,
registruota Juridiniy asmeny registre ir
kurios faktiné vykdoma veikla susijusi
su siekiamo vykdyti konkurso tematika.

Pateikiama laisvos formos paZyma ar vadovo deklaracija,
kurioje trumpai apraSoma aktuali organizacijos patirtis (pvz.,
vykdomos mokymo programos, gaminama produkcija,
teikiamos paslaugos, susijusios su konkurso tematika) arba
Sioje  skiltyje pateikiama kriterijaus  atitiktj pagrindzianti
informacija, susijusios nuorodos.

Pastaba: jei konkurso vykdytojas ar partneris yra profesinio
mokymo jstaiga — reikalaujami dokumentai ar informacija $io
kriterijaus atitikCiai pagrjsti neteikiami. Paliekamas tu$cias
langelis.

Konkurso vykdytojas pateiké paraiSkg
vykdyti konkursg pagal kvalifikacija, kuri
yra nurodyta Kvalifikacijy, pagal kurias
rekomenduojama organizuoti
nacionalinius _ir (arba) tarptautinius
konkursus, sarale, patvirtintame
Centro direktoriaus 2025 m. spalio 2 d.
jsakymu  Nr. V1-2025-225 ,Del
Kvalifikaciju, pagal kurias
rekomenduojama organizuoti
nacionalinius ir (arba) tarptautinius
profesinio meistriSkumo konkursus,
sagrado patvirtinimo®

Kriterijaus atitikCiai pagrjsti vertinama ar paraiskos 1 punkto
skiltyje  nurodytas kvalifikacijos pavadinimas atitinka
Kvalifikacijy, pagal kurias rekomenduojama organizuoti
nacionalinius ir (arba) tarptautinius konkursus, sgrase jvardyta
kvalifikacijos pavadinima.

Pastaba: paliekamas tuscias langelis.

Konkurso vykdytojas pateiké paraiska,
kuri atitinka paraiSkos  formos
tinkamumo reikalavimus.

Kriterijaus atitiktis vertinama pagal siuos reikalavimus:

a) paraiskos forma atitinka Apraso 1 priede nustatytg formg;

b) parai$ka tinkamai pasiraSyta konkurso vykdytojo vadovo ar jo
Jjgalioto asmens kvalifikuotu elektroniniu parasu;

c) paraiSka pateikta per Kvietime teikti paraisSkas nustatytg
terming;

d) paraiSkos pateikimo bddas atitinka Kvietime teikti paraiSkas
nustatytus reikalavimus;

e) paraiSkoje reikalaujama apimtimi nurodyti duomenys apie
konkurso vykdytojg ir partnerj (jei taikoma), tinkamai paZymétas
konkurso tipas.

Pastaba: paliekamas tuséias langelis.

Rekomenduojame pareiSkejui pasitikrinti prie$ teikiant paraiskg
— paraiskos formos tinkamuma pagal nurodytus kriterijus.



https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1785496012/13252/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1785496012/13252/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1785496012/13252/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1785496012/13252/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
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5. PAREISKEJO ATITIKTIS EKSPERTINIO VERTINIMO KRITERIJAMS

Kriterijus.

Konkurso vykdytojas
partnerystés masta.

jtikinamai demonstruoja nacionalinj suinteresuotumg ir

uztikrina konkurso

Atitikties Atitikties kriterijaus rodikliui pagrjsti pateikiama Si informacija ir dokumentai:
kriterijaus rodiklis

Konkurso Informacija pateikiama pildant Sig lentele:

vykdytojas

uztikrina partneriy
jsitraukimo mastg
organizuojant

) o Bendras PM| jstaigu | Pateikiamas bendras valstybiniy profesinio
nacionalinj mastg ix: o . . .
_ planuojama skaicius mokymo ”/sta/gq, k.ur./o.se molff).s/ at/tlljkamgs
konkurso dalyviy kvalifikacijos mok/vn/a/, skaiCius  Lietuvoje
(profesinio (remiantis oficialiais SVIS duomenimis (haudojami
mokymo jstaigy) Sie duomenys: Mokiniai pagal kursus ir mokymo
skaiCiy pagrindzia programas spalio 1 d., mokslo metai 2026-2027, j
objektyviais statistikg jtraukiamos tik valstybinés profesinio
duomenimis. mokymo jstaigos), nurodant Saltinio duomenis).
Planuojamas pritraukti’| Pateikiamas planuojamas pritraukti profesinio
profesinio mokymo jstaigu | mokymo jstaigy skaicius ir procentine israiska.
skaiius ir  procentiné
iSraiSka
Preliminariai  sutinkan€iy | Pafeikiamas profesinio mokymo jstaigy, kurios po
jstaigy sgrasas iSankstines  apklausos iSreiSké  preliminary
sutikimg dalyvauti, sgradas.
Konkurso 1. Pateikiama su partneriais pasiraSytos bendradarbiavimo sutartys arba Kiti
vykdytojas lygiaveréiai dokumentai.

2. Sutartyse arba lygiaveréiuose dokumentuose aiSkiai nurodytos pagrindinés
partneriy atsakomybiy sritys, leidZianc¢ios objektyviai priskirti partnerio(-y) indélio
mastg pagal baly vertinimo skale.

uztikrina tikslinga
konkurso sklaida,

kuria siekiama
didinti
atstovaujamos
kvalifikacijos ir
profesinio

mokymo prestizg.

konkursg — | Sioje skiltyje nurodykite priedy pavadinimus ir numerius, esant poreikiui kitg

partneriy konkrety | paaiskinancia informacija.

indélj pagrindzia

ggf rﬁgx:;lfs Pastaba: Paraiskoje gali bati nurodytos ir kitos partneriy vykdomos veiklos, taciau
atitinkamas balas skiriamas isskKirtinai remiantis tik tomis partneriy atsakomybemis,
kurios tiesiogiai atitinka baly vertinimo skaléje identifikuotas atsakomybiy sritis.

Konkurso Informacija pateikiama pildant Sig lentele. Sklaidos plane pridékite tiek eiluciy, kiek

vykdytojas yra bitina.

Konkurso sklaidos planas

1. Sklaidos priemoné: nurodykite pavadinima ir tiksla.

1.1.Tiksliné auditorija Nurodykite tiksline auditorijg.

1.2. Komunikacijos
kanalas

Jvardykite konkrecius komunikacijos kanalus (pvz.
pavadinimus, jkelkite nuorodas).

1.3. Sklaidos rezultatas
(-ai) ir teritoriné
apréptis

Nurodykite planuojamus pasiekti konkrecius sklaidos
rezultatus, kurie turéty rodiklius ir rodikliy matavimo
reiksmes, jvardykite teritorine apreptj, kuri indikuoty
sklaidos mastg (pvz. publikacijy skaiciy).



https://rsvis3.emokykla.lt/cognos/bi/?perspective=classicviewer&id=i205A920250104ADBABB61D0633D00225&objRef=i205A920250104ADBABB61D0633D00225&action=run&format=HTML&cmPropStr=%7B%22id%22%3A%22i205A920250104ADBABB61D0633D00225%22%2C%22type%22%3A%22report%22%2C%22defaultName%22%3A%221.%20Mokiniai%20pagal%20kursus%20ir%20mokymo%20programas%20spalio%201%20d.%22%2C%22permissions%22%3A%5B%22execute%22%2C%22read%22%2C%22traverse%22%5D%7D
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1.4. Sklaidos Nurodykite planuojamag sklaidos laikotarpj.
laikotarpis
Kita Pateikite (jei taikoma) savo nuoZidra paaiSkinancig ar

plang papildancig informacija.

Kriterijus. Konkurso vykdytojas aiSkiai ir argumentuotai demonstruoja kaip bus praktiSkai

uztikrinta siekiamo vykdyti konkurso kokybé.

Atitikties Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas / pagrindimas

kriterijaus rodiklis

Konkurso Informacija pateikiama pildant Sig lentele. Sklaidos plane pridékite tiek eiluciy, kiek

vykdytojas turi yra batina.

praktinés patirties Pastaba: lnfo_rm'acijai apie 2926 mety konkursys_, kuri_e buvo vykdyti praéjus Cent'ro

R atrankg, pagrjsti nurodoma tik konkurso pavadinimas ir konkurso vykdymo data, kita
y .. informacija neprivaloma.

konkrecios

kvalifikacijos,
kuriai teikiama
paraiska,
nacionalinio ir
(arba) tarptautinio
lygmens
meistriSkumo
konkursus™*.
*Patirtis tinkama

Nacionalinio ir (arba) tarptautinio lygmens konkursy sarasas

1 Konkursas:

Konkurso vykdymo data
(metai, ménuo)

Konkurso pavadinimas

veikiant tiek | Konkurso lygmuo
pagrindinio (nacionalinis arba
organizatoriaus tarptautinis)
Sg:gg:%o)’ tiek MVaidmuo vykdant
vaidmenyje. konkur.sq (vykdytojas ar
partneris)
Konkurso nuoroda (jei
taikoma)
Konkurso Informacija pateikiama pildant Sig lentele. Sklaidos plane pridékite tiek eiluciy, kiek
vykdytojas yra bdtina.
suformuoja
kompetentingg Komandos nariy, priskirtos atsakomybés ir jy faktinés patirties sarasas
komanda,

uztikrinancCig
sklandy konkurso
valdyma ir
kokybe.

Komandos nario | Komandos nario atsakomybés sritis, faktiné patirtis
vardas, pavardé

Nurodykite Nurodykite priskirtg atsakomybés sritj ir konkrecius faktus,
komandos nario | jrodancius nario patirtj jam priskirtoje srityje.

vardg ir pavarde.

Nurodykite Nurodykite priskirta atsakomybés sritj ir konkrecius faktus,
komandos nario | jrodancius nario patirtj jam priskirtoje srityje.

vardg ir pavarde.

Nurodykite Nurodykite priskirta atsakomybés sritj ir konkrecius faktus,
komandos nario | jrodancius nario patirtj jam priskirtoje srityje.

vardg ir pavarde.

Nurodykite Nurodykite priskirtg atsakomybés sritj ir konkrecius faktus,
komandos nario | jrodancius nario patirtj jam priskirtoje srityje.

vardg ir pavarde.
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Nurodykite
komandos nario
vardg ir pavarde.

Nurodykite priskirta atsakomybés sritj ir konkrecius faktus,
Jjrodancius nario patirtj jam priskirtoje srityje.

Konkurso
vykdytojas
jtikinamai
pagrindzia,
praktiskai
pritaikys
~EuroSkills*
uzduociy
vertinimo
principus.

kaip

Sioje skiltyje arba atskiru priedu pateikiamas Vertinimo kriterijy sudarymo ir
vertintojy darbo organizavimo aprasymas, kuriame nurodoma, kaip bus
sudaromi vertinimo Kriterijai, kas bus vertintojai ir kaip bus organizuotas jy darbas.
Pastaba: galutinés / detalios konkurso vertinimo schemos (su paskirstytais taskais)
paraiSkoje pateikti nereikia.

Kriterijus. Konkurso vykdytojas pagrindzia, kad turi arba uztikrins konkurso vykdymo metu visus
batinus techninius, materialiuosius ir finansinius iSteklius sklandziam konkurso vykdymui.

Atitikties Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaiSkinimas / pagrindimas

kriterijaus rodiklis

Konkurso Informacija pateikiama pildant Zemiau nurodytg lentele ir prieduose pateikiamas
vykdytojas pareiSkéjo jstaigos vadovo (arba jo jgaliofo asmens) patvirtintas garantinis rastas ar
pagrindzia, kad | jsipareigojimas, ar deklaracija, kurioje jsipareigojama skirti konkursui reikalingus
yra realistiSkai | realius iSteklius paraiskoje numatyta apimtimi ir uZtikrinti vienodas sglygas visiems

jvertines konkurso
vykdymui batinus
techninius,
materialiuosius ir
finansinius
iSteklius bei
pateikia tvirtg
jsipareigojimg
juos uztikrinti
visiems dalyviams
vienodomis
sglygomis ir tokia
apimtimi, kokia
jsipareigoja
paraiskoje.

dalyviams.

Pastaba: PareiSkéjas neturi teikti detaliy jrangos materialiyjy ar techniniy iStekliy
sgrasy ar suvestiniy, taip pat finansinio plano, taciau privalo pagrjsti, kad planuojami
skirti iStekliai yra pakankami, uzduociy atlikimui ir konkurso kokybei uZtikrinti: bus
skirtos kokybiskos, konkursg reprezentuojancios patalpos ir darbo vietos, uZztikrinta
reali fiziné jranga ir medZzZiagos (pvz., iSvengiant imitacijy dél leésy trikumo),
suplanuotas aiskus finansavimas bei skaidriai atskirta, kuo turi pasirdpinti dalyvius
deleguosianti jstaiga. Deklaruotas dalyviy skaicius turi atitikti pareiSkéjo turimus
iSteklius.

Glaustas apriipinimo iStekliais apraSymas

Patalpos, reali
jranga ir
reprezentatyvumas

Patvirtinimas, kad konkurso uzduodiy atlikimo vietos atlieps
kokybinius reikalavimus, atitiks uzduoties specifikg (bus
atliekamos tam pritaikytose dirbtuvese, praktinio mokymo
klasése ar pan.), reprezentuos konkursg ir bus aprapintos
realia, fizine, lygiaverte jranga bei medZiagomis (uzduotys
nebus imituojamos dél istekliy trakumo, bus siekiama kuo
labiau priartinti jas prie realios darbo aplinkos). Trumpai
paaiskinama, kaip turima ar planuojama pasitelkti reali
baze uZtikrins sklandy deklaruoto dalyviy skaiCiaus darbg.

Finansavimas Nurodoma i$ kokiy Saltiniy pareiSkéjas finansuos konkurso

vykdymag.

Dalyvius
deleguojanciy
jstaigy

Nurodoma ai$ki preliminari informacija, kokiomis islaidomis
(pvz., kelioné, apgyvendinimas) ar priemonémis (pvz.,
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atsakomybés reikalaujama darbo apranga, specifiniai jrankiai) privalés
(iSlaidos) pasirdpinti dalyvj deleguojanti jstaiga.

Kita (jei taikoma)

Kriterijus. Numatyta aiski tvarka ir priemonés kity valstybiy besimokantiems mokiniams ir (ar)
mokiniams, baigusiems profesinio mokymo programas, dalyvavimo tarptautiniame konkurse,
kuris bus vykdomas Lietuvoje, uztikrinimui (papildomai taikoma tarptautiniy konkursy vykdymo
atveju).

Atitikties Atitikties kriterijaus rodiklio vertinimo paaisSkinimas / pagrindimas

kriterijaus rodiklis

Konkurso Informacija pateikiama pildant Zemiau nurodytg lentele ir prieduose pateikiami
vykdytojas jsipareigojimy jrodymai: Oficialis partneriy raS$tai, sutartys ar el. pa$to
pagrindzia susirasingjimas, kuriame patvirtinamas mokiniy, juos lydinéiy atstovy (mokytojy,
tarptautinio eksperty) atvykimas.

konkurso Sarase pridékite tiek eiludiy, kiek yra batina.

statusa,

uztikrindamas Dalyvaujanéiy uzsienio profesinio mokymo jstaigy sarasas

ne tik uzsienio
valstybiy dalyviy

skaiciy, bet ir jy UzZsienio 3alis, Planuojamas Lydinciy eksperty/mokytojy
deleguoty profesinio mokymo mokiniy vaidmuo

eksperty jstaigos pavadinimas skaicius

(lydingiy Nurodomas glaustas paaiskinimas,

koks vaidmuo konkurso metu bus

prOfeS”,OS suteiktas uzsienio Saliy ekspertams
!'nOknyON) . (pvz., stebétojy, vertintojiy)
jtraukimag l Nurodomas glaustas paaiskinimas,
konkurso koks vaidmuo konkurso metu bus
stebésenos  ir suteiktas uzsienio $aliy ekspertams
(arba) vertinimo (pvz., stebétojy, vertintojy)
procesus.

6. PRIE PARAISKOS PRIDEDAMY DOKUMENTY SARASAS:

Nurodomi pridedami prie paraiskos dokumentai. Priedai turi bati sunumeruoti ir jiems turi bati suteiktas
informatyvus pavadinimas, kuris nurodo kokio Kriterijaus atitiktj dokumentas(-ai) pagrindzia.

7. PAPILDOMA INFORMACIJA APIE PARAISKA

Nurodoma papildoma konkurso vykdytojo informacija, susijusi su paraiska, jei taikoma.

O Patvirtinu, kad paraiSkoje ir jos prieduose visa pateikiama informacija yra teisinga.
O Jsipareigoju, Atrankos laiméjimo atveju, organizuoti konkursg vadovaudamasis Atrankos
tvarkos aprase nustatytais reikalavimais ir ParaiSkoje nurodytais duomenimis ir informacija.

[] Sutinku, kad juridinio asmens duomenys baty tvarkomi Atrankos vykdymo bei nacionaliniy
ir tarptautiniy profesinio meistriSkumo konkursy organizavimo, vykdymo ir stebésenos nustatytais
tikslais.

O Suprantu ir zinau, kad pareiSkéjas / konkurso vykdytojas privalo laikytis Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo, 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
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duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) bei kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens
duomeny teisine apsauga.

Parai8ka pasiradyta kvalifikuotu elektroniniu parasu

(Konkurso vykdytojo vadovo ar jo jgalioto asmens pareigos, vardas, pavarde)
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Nacionaliniy ir tarptautiniy profesinio meistriSkumo
konkursy vykdytojy atrankos tvarkos apraso
2 priedas

(Paraisky atrankos komisijos nario neSaliskumo deklaracijos ir konfidencialumo pasiZzadéjimo formos)

(Vardas, pavarde)

PARAISKU ATRANKOS KOMISIJOS NARIO
NESALISKUMO DEKLARACIJA

(Data)

(Sudarymo vieta)

Bldamas(-a) ParaiSky atrankos komisijos nariu (toliau — Komisijos narys(-€)) pasizadu:

1. Objektyviai, dalykiSkai, be iSankstinio nusistatymo, vadovaudamasis(-i)
konfidencialumo, nediskriminavimo, etiSkumo, teisingumo, protingumo ir s3gziningumo
principais, atlikti man pavestas Komisijos nario(-és) funkcijas.

2. Gautg informacijg ir dokumentus naudoti tik darbo ParaiSky atrankos komisijoje
tikslais, gauty dokumenty savarankiskai nedauginti ar kitaip neviesinti.

3. Nedelsdamas(-a) nusiSalinti nuo ParaiSky atrankos komisijos veiklos, susijusios su
konkreCios paraiSkos svarstymo ir sprendimy priémimo klausimu, esant bent minimaliai
galimybei Kilti vieSuyjy ir privaCiy interesy konfliktui ir rastu pranesti Kvalifikacijy ir profesinio
mokymo plétros centro (toliau — Centras) direktoriui ar jo jgaliotajam atstovui paaiskéjus bent
vienai i$ Siy aplinkybiy:

3.1. su pateikta konkrecia paraiSka susijes asmuo (pvz., nurodytas paraiSkoje kontaktinis
asmuo) yra man artimas asmuo;

3.2. esu susijes su konkrecig paraiSkg pateikusia organizacija turtiniais klausimais (pvz.,
turiu jstatinio kapitalo dalj arba turtinj jnasa joje);

3.3. gaunu i§ konkrecig paraiSkg pateikusios organizacijos (juridinio asmens) bet kokios
rasies pajamu;

3.4. dél bet kokiy kity aplinkybiy negaliu laikytis 1 punkte nustatyty principy.

4. Man iSaiSkinta, kad:

4.1. man artimi asmenys yra: sutuoktinis, mano ir mano sutuoktinio tévai (jtéviai), vaikai
(jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés), seneliai, vaikai€iai ir jy sutuoktiniai;

4.2. Centrui gavus pagrjstos informacijos apie tai, kad galiu bati patekes(-usi) j intereso
konflikto situacijg ir nenusiSalinau nuo ParaiSky atrankos komisijos veiklos, Centro direktorius
ar jo jgaliotasis atstovas sustabdo mano dalyvavimg ParaiSky atrankos komisijos veiklos
procese ir atlieka mano ParaiSky atrankos komisijos nario veiklos patikrinimg. Centras,
nustates, kad patekau j interesy konflikto situacijg, atitinkamai priima susijusius sprendimus.

ParaiSky atrankos komisijos
narys (-&)

(Paradas) (Vardas, pavardeé)
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(Vardas, pavarde)

PARAISKU ATRANKOS KOMISIJOS NARIO
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(Data)

(Sudarymo vieta)

BUdamas(-a) Paraisky atrankos komisijos nariu (toliau — Komisijos narys(-¢)):

1. Pasizadu:

1.1. Saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti visg su
Paraid8ky atrankos komisijos veikla susijusig informacijg, kuri man taps zinoma, atliekant
Paraisky vertinimo ir atrankos komisijos nario funkcijas;

1.2. Man patikétus dokumentus saugoti tokiu bldu, kad tretieji asmenys neturéty
galimybés su jais susipazinti ar pasinaudoti;

1.3. Nepasilikti jokiy man pateikty dokumenty kopijy.

2. Man zZinoma, kad su Paraisky atrankos komisijos veikla susijusig informacijg galésiu
teikti tik jpareigotas Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro direktoriaus ar jo jgalioto
asmens. Konfidencialig informacijg galésiu atskleisti tik Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatytais atvejais.

3. Man iSaiskinta, kad konfidencialig informacijg sudaro:

3.1. ParaiSky atrankos komisijos posedZiy metu svarstomi klausimai, paraidky
vertinimo rezultaty duomenys ir iSvados, kol jie néra pavieSinami;

3.2. kita informacija, susijusi su ParaiSky atrankos komisijos veikla, jeigu jos
atskleidimas priestarauja teisés aktams.

4. Esu jspétas, kad, pazeides §j pasizadéjimg, negalésiu atlikti Paraisky atrankos
komisijos nario(-és) funkcijy.

Paraisky atrankos komisijos
narys(-é)

(Parasas) (Vardas, pavardé)




Nacionaliniy ir tarptautiniy profesinio meistriSkumo
konkursy vykdytojy atrankos tvarkos apraso

(Paraisky vertinimo ir atrankos komisijos parai$kos vertinimo ataskaitos forma)

PARAISKY ATRANKOS KOMISIJOS PARAISKOS VERTINIMO ATASKAITA

200 m. d. Nr.

(Sudarymo vieta)

3 priedas

Profesinio meistriSkumo konkurso vykdytojo
pavadinimas

Paraiskos registracijos data ir numeris

l. Administracinés atitikties vertinimo lentelé

Kriterijaus
) vertinimo o
I;Irl' Administracinés atitikties vertinimo kriterijus reikSmé Vertlrllgr:lnoerp]):iasrt;bos /
' TAIP NE
Konkurso vykdytojas yra profesinio mokymo jstaiga, profesinio mokymo jstaigy asociacija,
1. | darbdaviy asociacija, jmoné, jstaiga ar organizacija, registruota Juridiniy asmeny registre ir kurios [] []
faktiné vykdoma veikla susijusi su siekiamo vykdyti konkurso tematika.
Konkurso vykdytojas pateiké paraiSkg vykdyti konkursg pagal kvalifikacijg, kuri yra nurodyta
Kvalifikacijy, pagal kurias rekomenduojama organizuoti nacionalinius ir (arba) tarptautinius
2. | konkursus, sarase, patvirtintame Centro direktoriaus 2025 m. spalio 2 d. jsakymu Nr. VV1-2025-225 [] []
,Dél Kvalifikacijy, pagal kurias rekomenduojama organizuoti nacionalinius ir (arba) tarptautinius
profesinio meistriSkumo konkursus, sgraso patvirtinimo®.
3. | Konkurso vykdytojas pateiké paraiSka, kuri atitinka paraiSkos formos tinkamumo reikalavimus. [] []



https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1785496012/13252/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf
https://kpmpc.lrv.lt/public/canonical/1785496012/13252/Kvalifikacij%C5%B3%20s%C4%85ra%C5%A1as.pdf

1. Ekspertinio vertinimo lentelé

Eil. | Atitikties kriterijui Vertinimo kriterijaus pagrindimas Konsoli- | Vertinimo pastabos / komentarai
Nr. rodiklis duoto
vertinimo
balai
(0-3 balai)
1. Kriterijus. Konkurso vykdytojas jtikinamai demonstruoja nacionalinj suinteresuotuma ir partnerystés masta.
Konkurso 0 baly - Pateikta informacija pagrindzia, kad planuojamas
vykdytojas uztikrina | dalyvaujanciy jstaigy skaicius sudarys nuo 0 proc. iki 25 proc.
konkurso (imtinai) visy valstybiniy profesinio mokymo jstaigy, kuriose
nacionalinj mastg — | paraiSkos pateikimo metu mokosi atitinkamos kvalifikacijos
planuojama mokiniai arba pareiSkéjas nepateiké faktiniy jrodymy
konkurso  dalyviy | (iSankstinés apklausos ar kt.), pagrindzianc¢iy planuojama
(profesinio mokymo | konkurso dalyviy skaiciy (skai€ius tik deklaratyvus), arba pateikti
jstaigy) skai€iy | neteisingi ar nei§samus statistiniai skai€iavimai, arba nepateikti
pagrindZia jokie statistiniai skai€iavimai.
objektyviais 1 balas — Pateikta informacija pagrindzia, kad planuojamas
duomenimis. dalyvaujanciy jstaigy skaiCius sudarys daugiau nei 25 proc. iki
11, 50 proc. (imtinai) visy valstybiniy profesinio mokymo jstaigu,

kuriose paraiSkos mokosi atitinkamos
kvalifikacijos mokiniai.

2 balai — Pateikta informacija pagrindZia, kad planuojamas
dalyvaujanéiy jstaigy skai€ius sudarys daugiau nei 50 proc. iki
75 proc. (imtinai) visy valstybiniy profesinio mokymo jstaigy,
kuriose paraiSkos pateikimo metu mokosi atitinkamos
kvalifikacijos mokiniai.

3 balai — Pateikta informacija pagrindzia, kad planuojamas
dalyvaujanciy jstaigy skaiCius sudarys daugiau nei 75 proc. iki
100 proc. visy valstybiniy profesinio mokymo jstaigy, kuriose
paraiSkos pateikimo metu mokosi atitinkamos kvalifikacijos

mokiniai.

pateikimo metu




1.2.

Konkurso
vykdytojas uZztikrina
partneriy
jsitraukimo
organizuojant
konkursg -
partneriy konkrety
indélj pagrindzia
objektyviais
duomenimis.

mastg

0 baly — Pateikta informacija rodo, kad pareiSkéjas konkursg
planuoja vykdyti be partneriy, partneriy jsitraukimas nepagrjstas
reikalaujamais dokumentais (duomenimis), arba pateiktuose
dokumentuose nenurodytos jokios partneriy atsakomybiy sritys,
kurios atitikty baly vertinimo skaléje identifikuotas veiklas.

1 balas - Pateikta informacija ir dokumentai pagrindzia
minimaly partneriy jsitraukimo masta. Balas skiriamas, kai
partneriy atsakomybés apsiriboja bendromis, netiesiogiai su
konkurso profesiniu turiniu susijusiomis rémimo ir (arba)
organizacinémis sritimis: informaciniu palaikymu (pvz., sklaida,
vieSinimu) ir paskatinamuoju rémimu (pvz., prizy, dovany,
atributikos steigimu). Minimali rodiklio reikSmé — bent 1 (vienas)
partneris.

2 balai — Pateikta informacija ir dokumentai pagrindzia aktyvy
partneriy jsitraukimo mastg. Balas skiriamas, kai partneriy
atsakomybés apima daline eksperting parama, t. y. partneriai
dalyvauja vienoje arba dviejuose i$ Siy veikly: teikia ekspertines
ir (arba) metodines konsultacijas, tiesiogiai dalyvauja rengiant
konkurso uzduotis ir jy vertinimo kriterijus, tiesiogiai dalyvauja
vertinant konkurso dalyviy atliktas uzduotis. Minimali rodiklio
reikSmé — bent 1 (vienas) partneris.

3 balai — Pateikta informacija ir dokumentai pagrindzia
kompleksinj partneriy jsitraukimo mastg. Balas skiriamas, kai
partneriy atsakomybés apima visas tris veiklas: ekspertiniy ir
(arba) metodiniy konsultacijy teikima, tiesioginj konkurso
uzduoCiy ir jy vertinimo kriterijy rengimg bei tiesioginj
dalyvavimg vertinant konkurso dalyviy atliktas uzduotis.
Minimali rodiklio reikSmé — bent 1 (vienas) partneris.

1.3.

Konkurso
vykdytojas uztikrina
tikslingg konkurso
sklaida, kuria
siekiama didinti
atstovaujamos

0 baly — Pateikta informacija rodo, kad pareiSkéjas nenumato
jokiy sklaidos veikly, arba pateikta sklaidos plano informacija yra
neiSsami ir formali: nenurodyti visi privalomi sklaidos plano
parametrai (sklaidos priemonés tikslas, tiksliné auditorija,
komunikacijos kanalai, sklaidos rezultatai, laikotarpis), todél
nejmanoma objektyviai jvertinti sklaidos masto.




kvalifikacijos ir | 1 balas — Pateikta informacija pagrindZia minimalig institucinio
profesinio mokymo | lygmens sklaidg. Balas skiriamas, kai konkurso vykdytojas
prestiZza. (jskaitant partnerius) informacijos vieSinimui naudoja tik savo

valdomus sklaidos kanalus. Sklaida apsiriboja informacija
jstaigos interneto svetainéje, jstaigos socialiniy tinkly paskyrose
bei plakatais ar informaciniais praneSimais pacios jstaigos
teritorijoje, nepasitelkiant iSoriniy komunikacijos ar Ziniasklaidos
priemoniy.

2 balai — Pateikta informacija pagrindzia aktyvig regioninio
lygmens sklaida, kuria siekiama pritraukti démesj | profesija.
Balas skiriamas, kai numatytos sklaidos priemonés yra
orientuotos j geografiSkai ar administraciskai apribotg auditorijg
(miesto, rajono ar savivaldybés lygmeniu). Sklaidos priemonés
apima iSorinius kanalus: straipsnius ar reportazus regioninéje
Ziniasklaidoje, specializuotuose informaciniuose portaluose ar
tikslines reklamines kampanijas socialiniuose tinkluose, kurios
skirtos regiono lygmens auditorijai. Minimali rodiklio reikSmé ne
maziau kaip 1 (viena) regioninio lygmens priemoné.

3 balai — Pateikta informacija pagrindZia nacionalinio lygmens
sklaidg. Balas skiriamas, kai sklaidos veiklos mastas apima visg
Salies teritorijg ir bent vieng iS iy krypciy: arba komunikacijg
nacionaliniuose informaciniuose kanaluose? (pvz.,
nacionaliniuose naujieny portaluose, televizijoje, radijuje,
specializuotoje  nacionalinéje  spaudoje), arba didelio
pasiekiamumo, visuomene jtraukian€ias veiklas (pvz.,
meistriSkumo pamokas moksleiviams is kity regiony, atviry dury
renginius ar vieSas tiesiogines transliacijas, tikslines
nacionalines reklamos kampanijas socialiniuose tinkluose).
Minimali rodiklio reikSmé ne maziau kaip 1 (viena) nacionalinio
lygmens priemoné.

2 Informacijos publikavimas Skills.It interneto svetainéje ar kituose Centro viesinimo kanaluose neturi jtakos vertinimo balams.



2. Kriterijus. Konkurso vykdytojas aisSkiai ir argumentuotai demonstruoja kaip bus praktiSkai uztikrinta siekiamo vykdyti konkurso kokybé.
Konkurso 0 baly — Pareiskéjas per pastaruosius 3 (trejus) metus neturi
vykdytojas turi kvalifikacijos, kuriai teikiama paraiSka, nacionalinio ir (arba)
praktinés patirties tarptautinio lygmens konkursy vykdymo patirties (nei kaip
vykdant konkrecios | pagrindinis vykdytojas, nei kaip partneris), arba pateikta patirtis
kvalifikacijos, kuriai | susijusi tik su kitomis kvalifikacijomis, arba nurodyti konkursai
teikiama paraiska, yra zemesnio nei nacionalinio arba tarptautinio lygmens, arba
nacionalinio ir 2026 m. vyke konkursai neatitinka nurodytos saglygos dél 2026
(arba) tarptautinio m. konkursy vykdymo.
lygmens 1 balas — PareisSkéjas per pastaruosius 3 (trejus) metus yra 1

21. meistriSkumo (vieng) kartg vykdes visus reikalavimus atitinkantj nacionalinio ir
konkursus*. (arba) tarptautinio lygmens kvalifikacijos, kuriai teikiama
*Patirtis  tinkama | paraiSka, konkursa.
veikiant tiek | 2 balai — PareiSkéjas per pastaruosius 3 (trejus) metus yra 2
pagrindinio (du) kartus vykdes visus reikalavimus atitinkancius nacionalinio
organizatoriaus ir (arba) tarptautinio lygmens kvalifikacijos, kuriai teikiama
(vykdytojo), tiek | paraiSka, konkursus.
partnerio 3 balai — Parei8kéjas per pastaruosius 3 (trejus) metus yra 3
vaidmenyje. (tris) ar daugiau karty vykdes visus reikalavimus atitinkancius

nacionalinio ir (arba) tarptautinio lygmens kvalifikacijos, kuriai
teikiama paraiska, konkursus.
Konkurso 0 baly — Pateikta informacija yra formali: nenurodyti konkretds
vykdytojas komandos nariai, arba nenurodytos komandos nariy konkrecios
suformuoja atsakomybés, arba komandos nariy patirtis visikai nepagrjsta
kompetentingg arba nesusijusi su konkursy vykdymu ar atstovaujama
komanda, kvalifikacija.

29 uztikrinancia 1 balas — Komanda nurodyta, komandos nariams priskirtos

sklandy konkurso | atsakomybés, taCiau nariy turima patirtis aprasyta abstrakciai,

valdyma ir kokybe.

arba néra tiesiogiai
atsakomybémis.

2 balai — Komanda nurodyta, komandos atsakomybes aiSkiai
paskirstytos, padengiant vieng arba dvi i$ nurodyty vertinamy
sri€iy: 1) koordinavimg, 2) konkurso uzduoCiy rengimg ir

susijusi su jiems priskirtomis




vertinimg (nurodomi tik atsakingi asmenys uz Siy sriciy
koordinavimg), 3) sklaidg ir komunikacijg su partneriais (jei
taikoma). Sioms sritims priskirti asmenys turi tiesiogiai su
priskirtomis atsakomybémis susijusig patirtj, arba komandos
nariy atsakomybés paskirstytos, padengiant visas tris
vertinamas sritis: 1) koordinavimg, 2) konkurso uzduociy
rengima ir vertinima, 3) sklaidg ir komunikacijg su partneriais (jei
taikoma), taciau trims sritims priskirti asmenys arba dalis jy
neturi tiesiogiai su priskirtomis atsakomybémis susijusios
patirties.

3 balai — Komanda nurodyta, komandos atsakomybés aiSkiai
paskirstytos, padengiant visas tris vertinamas sritis: 1)
koordinavimg, 2) konkurso uzduo€iy rengimg ir vertinimg
(nurodomi tik atsakingi asmenys uz Siy sri¢iy koordinavimg) ir 3)
sklaidg ir komunikacijg su partneriais (jei taikoma). Visoms trims
sritims priskirti asmenys turi tiesiogiai su funkcijomis susijusig
patirtj.

2.3.

Konkurso
vykdytojas
jtikinamai
pagrindZia, kaip
prakti8kai pritaikys
»EuroSkills*
uzduociy vertinimo
principus.

0 baly — Nepateiktas uzduoc€iy vertinimo kriterijy sudarymo ir
vertintojy darbo organizavimo apraSymas, arba pateikta
informacija i§ esmés priestarauja ,EuroSkills* praktikai (pvz.,
vertinama tik remiantis bendru subjektyviu jsplddZiu, néra aidkiy
apraSymy, kaip turi atrodyti vertinamas rezultatas ir kokiu
principu bus skiriami balai).

1 balas — PareiSkéjas pateikia apraSyma, kuriame nurodo, kaip
bus sudaromi uzduociy vertinimo kriterijai, kas bus vertintojai ir
kaip bus organizuojamas jy darbas. Taciau nenumatomas
vertinimo aspekty skirstymas j matuojamus (objektyvius, kur
skiriami visi taskai arba nulis) ir sprendziamus (subjektyvius, kur
vertinama pvz., estetika, kokybé), o sidlomi vertinimo principai
tik i dalies atliepia ,EuroSkills“ praktika.

2 balai — PareiSkéjas aiSkiai apraSo ir pagrindzia, kaip bus
sudaromi uzduodiy vertinimo kriterijai, kas bus vertintojai ir kaip
bus organizuojamas jy darbas. Jis |sipareigoja vertinimo
kriterijus skaidyti j matuojamus (objektyvius, kur skiriami visi




taskai arba nulis) ir sprendziamus (subjektyvius, kur vertinama
pvz., estetika, kokybé). Numatyti vertintojy darbo organizavimo
ir uzduodiy vertinimo kriterijy sudarymo principai yra logiski ir
atitinka ,EuroSkills* praktika.

3 balai — PareiSkéjas demonstruoja visapusiS$kg supratima:
remdamasis pavyzdziais (pvz. pateikia hipotetinés uzZduoties
dalies vertinimo kriterijus kaip pavyzdj) ar Kkonkreciais
planuojamais taikyti sprendimais pagrindzia visg uzduociy
vertinimo organizavimo ciklg (jskaitant vertintojy konsultacijas),
kuris visiSkai atitinka ,EuroSkills“ praktikg. Be 2 baly
reikalavimuy, jis jsipareigoja sprendziamiems aspektams taikyti
standartizuotg 0-3 baly skale. Taip pat aiSkiai nurodomas
mechanizmas, kaip bus uztikrinamas vertinimo neSaliSkumas
(pvz., numatant, kad sprendziamuosius aspektus vertins ne
maziau kaip trys vertintojai, kad bdty iSvengta vieno asmens
jtakos rezultatams).

Kriterijus. Konkurso vykdytojas pagrindzia, kad turi arba uztikrins konkurso vykdymo metu visus bitinus techninius, materialiuosius ir

> finansinius iSteklius sklandziam konkurso vykdymui.
Konkurso 0 baly — Nepateiktas iStekliy apraSymas arba nepateiktas
vykdytojas pareiSkéjo vadovo ar jo jgalioto asmens garantinis rastas ar
pagrindzia, kad yra | jsipareigojimas.
realistiSkai jvertines | 1 balas — Pateiktas pareiSkéjo vadovo ar jo jgalioto asmens
konkurso vykdymui | garantinis raStas ar |sipareigojimas, taiau apraSymas
batinus techninius, | abstraktus. Kyla pagrjsty abejoniy dél itekliy realumo:
materialiuosius  ir | neaiSkus finansavimas, visiS8kai neatsakyta dél deleguojanciy
3.1, finansinius iSteklius | jstaigy atsakomybiy ir (arba) iSlaidy, arba kyla rizika, kad dél

bei pateikia tvirtg
jsipareigojimg juos
uztikrinti visiems
dalyviams

vienodomis

sglygomis ir tokia
apimtimi, kokia

jrangos ir (arba) [éSy trikumo ar netinkamy patalpy praktinés
uzduotys gali bdti simuliuojamos. Deklaruojamas dalyviy
skaiCius prasilenkia su realiu pareiSkéjo pasirengimu garantuoti
kokybiskas saglygas.

2 balai — Pateiktas pareiSkéjo vadovo ar jo jgalioto asmens
garantinis rastas ar jsipareigojimas. Patvirtinta, kad bus
naudojama reali jranga ir medZziagos, finansavimo 3altinis
jvardytas. Taciau informacija néra visiSkai aiSki: triksta




jsipareigoja
paraiskoje.

aiSkumo dél patalpy atitikties planuojamos uzduoties specifikai,
reprezentatyvumui uztikrinti arba néra iki galo skaidriai ir
nedviprasmiskai jvardyta, kokiomis konkre€iomis priemonémis
ar iSlaidomis turés pasirtpinti dalyvj deleguojanti jstaiga (palikta
dviprasmybiy).

3 balai — Pateiktas pareiSkéjo vadovo ar jo jgalioto asmens
garantinis rastas ar jsipareigojimas. |8tekliai jvertinti puikiai ir
pritaikyti deklaruotam dalyviy skai€iui. Finansavimas aiSkus, o
atsakomybés tarp organizatoriaus ir dalyvius deleguojanciy
jstaigy (kas kuo pasiriipina ir kg apmoka) yra skaidriai ir
nedviprasmiskai atskirtos. Patalpos, uzduoc€iy atlikimo vietos ir
jy iSdéstymas atliepia bendruosius kokybinius reikalavimus,
atitiks uzduoties esme (vyks tam pritaikytose dirbtuvése,
praktinio mokymo klasése ar pan.). Garantuojamas sklandus
darbas su realia fizine, lygiaverte jranga bei medziagomis
(uzduotys atliekamos be imitacijy, procesg maksimaliai
priartinant prie realios darbo aplinkos).

Kriterijus. Numatyta aiski tvarka ir priemonés kity valstybiy besimokantiems mokiniams ir (ar) mokiniams, baigusiems profesinio mokymo

4. programas, dalyvavimo tarptautiniame konkurse, kuris bus vykdomas Lietuvoje, uztikrinimui (papildomai taikoma tarptautiniy konkursy
vykdymo atveju).
Konkurso 0 baly - Pateikta informacija nepagrista jrodomaisiais
vykdytojas dokumentais arba planuojamas dalyvavimas yra nominalus
pagrindZia (néra jokiy jrodymy, kad konkursas atitiks tarptautinj lygmenj).
tarptautinio 1 balas — Pateikti jrodymai dél uZzsienio valstybiy atstovy
konkurso statusg, | dalyvavimo. Taciau uZsienio valstybiy atstovai atvyksta tik kaip
uztikrindamas ne tik | dalyviai ar svediai, dalyvius lydintys atstovai néra jtraukiami j
41 uzsienio  valstybiy | konkurso stebéseng ar vertinima.
dalyviy skaiCiy, bet | 2 balai — Pateikti jrodymai dél uZsienio valstybiy atstovy
ir jy deleguoty | dalyvavimo. Uzsienio valstybiy atstovai ne tik deleguoja
eksperty (lydin€iy | dalyvius, bet jy deleguoti atstovai yra jtraukiami j konkurso

profesijos mokytojy)
jtraukimg j konkurso
stebésenos ir (arba)
vertinimo procesus.

procesus kaip oficialls stebétojai ar patariamojo balso atstovai,
ar pan.




3 balai — Pateikti uZsienio valstybiy atstovy dalyvavimo
jrodymai. UzZsienio valstybiy ekspertai / mokytojai yra lygiomis
teisémis jtraukiami j konkurso uzduociy vertinimg (vertina kartu
su Lietuvos atstovais).

| .| Bendra parai§kos ekspertinio vertinimo baly suma

V. Pastabos

Data

ParaiSky atrankos komisijos nariai:

(Parasas)

(Vardas, pavarde)

(Parasas)

(Vardas, pavarde)




